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- LEI N° 264, DE 23DE JUNHO DE 2006

Dispée sobre as diretrizes para a elaboragdo
. 'da Lei Orgamentdria para o exercicio de 2007
e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM
Fago saber que a Cdmara Municipal dprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. SBo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°,
da Constituicdio Federal, na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e no
inciso I, do § 2°, do art. 52 da Lei Organica do Municipio de Fortim, as diretrizes
orcamentdrias do Municipio para 2007, compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administragdo Pdblica Municipal;

II - a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

TIT - as diretrizes gerais para a elaboracdo e a execugdo dos orgamentos
do Municipio e suas alteragdes;

IV - as disposigdes relaﬂvas as politicas de pessoal da administragto
publlca municipal;

V-as disposiga‘es sobre alteracdes na legislagtio tributdria do Municipio;
VI - as disposicBes finais.

CAPITULO I
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administracéio Pdblica Municipal para
2007, compativeis com o Plano Plurianual 2006-2009, sdo as constantes do Anexo
de Metas e Prioridades, as quais terfio prevaléncia na alocagio de recursos na Lei
Orcamentdria de 2007 e na sua execugdo, hdo se constituindo, todavia, em limite a
pragramagdo das despesas, devendo obser-var' as seguintes opgdes estratégicas e
macroobjetivos::

OPCAO ESTRATEGICA I: Promagdo do Desenvolvimente Humano e Social.
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Macroobjetivo 1: Melhorar as condi¢des de vida da populagtio de Fortim, com
énfase rio atendimento de criancas e adolescentes, buscando a exceléncia na
qualidade dos servigos de salide, educagdo, cultura e assisténcia social.

OPCAO ESTRATéGrICA Ii - Promover o desenvolvimento econdmico com infra-

“estrutura compativel. - '

' Macroobjetivo 1: Promover a gerago de oportunidades de trabalho e renda.

-

Macroobjetivo 2: Fortalecer o desenvolvimento da prdtica do cooperativismo e do
associativismo incentivando pequenos empreendedores locais

Macroobjetivo 3: Ampliar e melhorar a oferta dos servigos de energia elétrica,
pavimentagdo ‘urbana, saneamento bdsico, abastecimento de dgua e sistema de

‘coleta seletiva de lixo.

OPCAO ESTRATEGICA IIT - Promover Gestdo Piblica Moderna e
Participativa. ‘

Macroobjetivo 1: Otfimizar as condigbes técnicas, administrativas, financeiras e
humanas com vistas a alcancar eficiéncia na prestagdio dos serviges pdblicos, a

satisfacdio dos servidores e da populagdc em geral.,

Macroobjetiva 2: Estabelecer e manter canais de comunicacto e participagdo

popular visando o bom atendimento ao piblico e a gestdio democrdtica e
transparente.

§ 1°. Na elaboragfio da proposta orgamentdria para o exercicio financeiro
de 2007, serd dada maior prioridade aos programas sociais.

§ 2° A execucfio das agdes vinculadas as prioridades e metas a que se
refere o "caput' estard condicionada & manutenclo do equilibrie das contas
piiblicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

Art, 3° As Metas Fiscais de que trata o § 1°, do art. 4°, da Lei
Complementar n® 101/2000, constantes dos anexos desta Lei, estabelecem metas
anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas e despesas, que
devem ser vistos como indicativos e, portanto, sujeitos a alteragdes de forma a
acomodar  as variacdes decorrentes de situagdes que afefam as metas
estabelecidas. ’
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Art. 4°. Na elaboracdio do orgamento da Adminisirago Pdblica Municipal
buscar-se-d a contribuiglo de toda a sociedade, por meio de ampla divulgagdo das
etapas de elaboragdo e apreciagdo do Projefo de Lei Orgamentdria.

CAPITULO IT
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art, 5°. Para efeito desta lei, entende-se por:
I - PROGRAMA: instrumento de organizagdo da aglo governamental que
visa & concretizacdio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores

estabelecidos no Plano Plurianual:

IT - ATIVIDADE: instrumento de programagto para aicangar o objetivo de

um programa, envolvendo um conjunto de operagBes que se realizam de modo

continuo e permanente, das quais resulta um produto hecessdrio 4 manutengdo da

~agdio de governo;

ITI - PROJETO: instrumento de programagdo para aleancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas ne tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agéo de

governo; -

IV - OPERACAOQ ESPECIAL: despesas gque ndo confribuem para a
manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direfa sob a forma de bens ou servigos.

~ § 1°. Cada programa identificard as acfes necessdrias para atingir seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando seus respectivos valores.

§ 2°, Cada atividade, projeto e operag8o especial identificardo a fungdo e a
subfungdo &s quais se vincula, em conformidade com a Portaria n® 042/99.

§ 3° As cc‘:"regoriqS de programaglic de que trata esta lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentdria no minimo por programas, atividades,
projetos e operagdes especiais, '

Art. 6°. A proposta orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard &
Cémara Municipal até 01 de outubra de 2006, nos termos da Emenda n° 47 &
Constituiclo do Estado do Ceard, compreenderd a programagdo dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgtios e Fundos Especidis instituidos e
mantidos pela Administragdo Plblica Municipal.
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" Art. 7° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a
despesa por unidade orgamentdria, detalhada por categoria de programagdo,
espemflcando os grupos de despesa com suas respectivas dotagdes, indicando, no

_minimo, a modalidade de aplicagdo e a fonte de recursos, conforme a seguir

discriminados:

I - pessoal e encargos sociais: corripreendendo o somatério dos gastos com
os afivos, os inativos e os pensmms?as relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungBes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como:
vencimentos e vantagens fixas; subsidios, proventos de aposentadoria e pensdes:
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como os encargos sociais recolhidas & previdéncia social geral, em
conformidade com a Lei Complementar n® 101/2000;

IT - juros e encargos da divida: compreendendo as despesas com juros
sobre a divida por contrato, outros encargos sobre a divida por confrato, encargos
sobre operagdes de crédito por antecipagdo da receita;

TIT - outras despesas correntes: compreendendo as demais despesas
correntes ndo previstas has alineas “a” e "b” deste artigo;

IV - investimentos: compreendendo as despesas com obras e instalagSes:
equipamentos e material permanente e outros investimentos em regime de

“execugdo especial;

V- inversdes financeiras: compreendendo as despesas com aquisigdio de
imdveis, aquisicdio de insumos e/ou produtos para revenda; constituicgio ou aumento
de capital de empresas; aquisigdo de tftulos de crédito; concesstio de empréstimos;
depdsitos compulsdrics; aquisigio de titulos representatives de capital jd
integralizado;

VI - amortizacdo da divida: compreendendo as despesas com o principal da
divida contratual resoatado; correcdc monetdria ou cambial da divida contratual
resgatada; correcdo monetdria de operages de crédito por anfecipagdo da
receita; principal corrigide da divida contratual refinanciada; amortizagdes e
restituicges.

r
SR
§ 1° Excluemsise da alinea "a" deste artigo, as despesas com inativos e

pensionistas pagos pelo Orgtio de Previdéncia do Municipio, bem como as
obrigagdes pcn‘roncus pagas diretamente ao regime préprio de previdéncia.
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§ 2° Os gr'upos de despesas estabelecidos neste artigo, deverdo ser
considerados, também, para fins de execugdo orcamentdria e apresentacdo do
 Balango Geral Consolidado do Municipio.

§ 3° A inclusdo de grupo de natureza de despesa em categoria de
pr‘ogr'amagao consmrn‘e. da Lei Orcamentdria Anual ou de seus créditos adicionais,
serd feita por meio de aber'Tura de credl’ros adicionais autorizados em lei.

§ 4°. A modalidade de aplicagdd, de que trata este artigo, destina-se a
indicar, na execucdo orgamentdria, se as recursos serdo aplicados diretamente ou
transferidos a outras esferas de governo, drgdos ou entidades publicas ou
privadas.

Art. 8°. As fontes de recursos de que trata o artigo anterior sero
apresentadas na forma regulamentada pela Secrefaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, contendo:

T - Identificador de Uso (IDUSO):
- 0 - recursos destinados & contrapartida
- 1- contrapartida - BIRD
- 2 - contrapartida - BID
- 3 - outras confrapartidas.
IT - Grupo de Fonte de Recursos:
- 1= recursos do tesouro - exercicio corrente
- 2-recursos de outras fontes - exercicio corrente
- 3 - recursos do tesouro - exercicios anteriores
- 6 - recursos de outras fontes - exercicios anteriores
- 9 - recursos condicionados.
III - Especificagtio das Fontes de Recursos:
- 00 - recursos préprios ou ordindrios
- 21 - recursos de aplicagdes financeiras
-~ . 31- recursos do FUNDEF
- 32 - recursos do SUS
- - 33 - recursos do FNDE
- 34 - recursos do FNAS
- 39 - outros recursos vinculados
- 46 - operacdes de crédito
- B5 - convénios
- 61 - recursos diretamente arrecadados
- 70 - alienacdo de bens
- 81 - doagdes e financiamento de projetos
- 91-CIDE
- 99 - outras fontes
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§ 1°. As fontes de recursos, de que trata este artigo serdo consolidadas,
ho "Demonstrative da:Despesa por FungBes, Subfungfes e Programas conforme o
Vfnculo com os Recursos”, anexo da Lei Orgamentdria e do Balango Geral, segundo:

a) Recursos Préprios ou Ordindrios: compreendendo os recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido e
Estado por forga de mandamento constitucional; e

]
=

b) Recursos Vinculados: compreendendo os recursos transferidos pelo
Estado e Unidlo com aplicagio vinculada e os recursos arrecadados diretamente
pelo érgdo de previdéncia.

§ 2° As fontes de recursos incluidas na lei ar¢camentdria, poderdo ser

modificadas péla Secretaria de Planejamento, Economia e Gestdo, mediante

Portaria, para atender &s necessidades de execugdo.

Art. 9°. A lei orcamentdria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas ao pagamento de precatérios judiciais e ao
cumprimento de senfencas judiciais transitadas em julgade consideradas de
pequeno valor‘

Par‘dgrafo dnico. Para atender ao cumprimento de sentencas judiciais

‘transitadas em julgado serdo considerados os pedidos profocolados até 1° de

agosto de 2006.

Art. 10, A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentdria
conterd:

I - a indicacdio do drgéio que apurard os resultades primdrio e nominal, para
fins de avaliaglo do cumprimento das metas;

. IT - a justificativa da'esﬁmaﬁva e da fixacdo dos principais itens da
receita e da despesa, respectivamente.

Art. 11, O projeto de lei orgamentdria que o Pader Executive encaminhard &
Cémara Municipal constituir-se-d de:

- I-textodalei;-

IT - quadros orgamentdrios consolidados;
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ITT - anexo do Orcamento, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

v - diScriminaéﬁo da legislagdo da receita e referente aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Sacial.

Pardgrafo Unico. Integrardio o Orgamento fodos os quadros previstos na
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

| CAPLTULO III
DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPTO E SUAS ALTERACOES

- . - sECAOT
Direjrizes Gerais

_ Art. 12. A elaboraclio do projeto, a aprovagio e a execucdo da Lei
Orcamentdria de 2007 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagtes relativas a cada
uma dessas etapas. '

Pardgrafo Gnico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo
fiscal de que trata o "caput" deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da
Secretaria de Planejamento, Economia e Gestdo, deverd dar ampla divulgagdo dos
dados e informagBes descritas no art. 48 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 13. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
f- alocacdio dos recursos na lei orgamentdria e em seus créditos adicionais serd feita
de forma a propiciar o conirole dos custos das agdes e a avaliagtio dos resultados
dos programas de governo, a ser desenvolvide na forma do disposto ho artigo 52
desta lei.

Art. 14, As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem como as
de seus Fundos Especiais serfio apresentadas segundo os pregos vigentes no més
de julho de 2006 e apresentados & Secretaria de Planejamento, Economia e Gestao

-até o dia 12 de agoste de 2006.

Art. 15, Os projefos em fase de execuglio terdo prioridade sobre hovos
projetos. :
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Par'agr’afo Unico. As me“ras remanescentes do Plano Plurianual para o
exercicio de’ 2006 ficam’ aufoma‘rlcamen‘re transpostas para o exercicio financeiro
de 2007.

Art. 16. Na programagdio da despesa ndo poderdo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executaras;

IT - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execugfio
Especial.

Art. 17. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos fermos
dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei orgamentdria e seus créditos adicionais,
observado o disposto no art, 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somenfe
incluirglo projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados fodos os projetos em
andamento e as despesas de conservagdo do patrimdnio;

IT - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma efapa ou a

obtengdo de uma unidade completa;

ITT - os novos projetos forem executados com, pelo menos, setenta por
cento de recursos de transferéncias voluntdrias de outros entes da Federacdo ou
doagdes de pessoas fisicas ou juridicas.

Pardgrafo Unico. Serdio entendidos como projetos em andamento aqueles
cuja execugdo financeira, até 01 de setembro de 2006, ultrapassar vinte por cento

~ de seu custo total estimado.

Art, 18, Ao.projefo de lei orgamentdria ndo poderdo ser apresentadas
emendas em desacordo com as disposicdes do art. 165, §8§ 3° e 4°, da Constituigto

Federal e que anulem o valor de doTagoes orgamen‘ramqs vinculadas as seguintes

fontes de recursos:

I - recursos do FNDE e FUNDEF;

IT - recursos do SUS e FNAS;-

ITI - outros recursos vanculados

IV - CIDE;

V - Operagdes de Cr'edl’ro.

VI - Convénics e doagdes e financiamento de projetos
VII - recurscs diretamente arrecadados (RPPS)
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Art. 19. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentdria quanto em seus
créditos adicionais, de dotacBes a titulo de subvengdes sociais e/ou auxilios
financeiros a entidades privadas e pessoas fisicas, ressalvadas aquelas autorizadas
em lei, de acordo com o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, e
que preencham as seguintes condicdes:

- sejam entidades prwadas de a'rendwnem‘o direto ao piblico, de forma
grafuum nas dreas de assisténcia sodial, saiide, educagfio, cultura, esportes,
turismo, meio ambiente, de fomento a produgdo e & geragdio de emprego e renda;

II - sejam pessoas fisicas car‘enfes assim reconhecidas por drgdo
mumc1pa| na for-rna de lei;

| ITI - participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e culturais e
outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Piblico Municipal, aos
quais sejam oferecidas premiagdes. -

 § 1°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do
& fiscalizagdo do Pocler Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam recursos.

§ 2° Os repasses de recursos serdo efetivados mediante convénios,
-conforme determina o artigo 116 e pardgrafos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993. '

Art. 20. A Lei Orcamentdria estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixard as despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos e Fundos Especiais, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da
unidade, cfa universaligade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 21 E vedada a realizacdo- de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
~ adicionais sup!emenmu‘es ou especiais com finalidade precisa.

Art. 22. O Munlc:plo aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos na manutengdo e no desenvolvimento do ensino,
conforme dispde o artigo 212 da Constituicéio Federal.

Art. 23. O Mun.icfpio aplicard, no minimo, 15% (quinze por cento) de sua
" receita resultante de impostos em agdes e servigos ptiblicos de sadde, conforme
disposto no inciso ITI, do artigo 7° da Emenda Constitucional n® 29/2000.
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Art, 24. A lei orcamentdria conterd Reserva de Contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 0,2% (dois décimos por cento) da Receita Corrente
Liquida destinado a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos
fiscais lmpr'evss‘ros de acordo com a letra "b", do inciso III, do art. 5°, da Lei
Complementar n® 101/2000.

§ 1°. Entende-se por eventos e riscos fiscais imprevistos e imprevisiveis,
entre outros, as despesas necessdrias ad funcionamento e manutengtio dos servigos
ptblicos e da estrutura da Administragéio Municipal, ndo orgados ou or¢ados a
menor, as decorrentes de expansdo, criaglo ou aperfeigoamento de agdes
governamentais para atendimento das hecessidades do Poder Piblico, inclusive as
intempéries.

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais,
caso estes ndo se concretizem até 30 de novembro, poderéio ser utilizados por ato
do Chefe do Poder Executivo para ebertura de créditos adicionais suplementares
as dotacdes com insuficiéncia de saldo.

Art, 25. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacdo de recursos na Lei Orgamentdria paru 2007 e em seus créditos adicicnais
observard o segum're -

S a) a expansa‘o das despesas obrigatdrias de cardter continuado ndio
excederd, no exercicio de 2007, a qumze por cento da Receita Corrente Liquida
apumda etn 2006; :

b) 0s mve.sﬁmenfos com duracdo superior a doze meses sé constardo da Lei
Orgamentdria Anual cuando contemplados no Plano Plurianual.

Art. 26, Os recursos destinados ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do £nsino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, na forma

- da Lei Federal n° 9.424/96, seréo |denT1f|cados por cddigo prdprio, relacionados a

sua origem e upllcqgao

Art, 27. O Poder Legislativo encaminhard & Secretaria de Planejamento,

Economia e Gestdo, até 12 de agosto de 2006, sua proposta orgamentdria para fins
de q Jusfamem‘o e consolldagao de pro jeta de lei argamentdria.

~ sE¢Ao1r
" Alteragdes da Lei Or¢amentdria

Art, 28. Nos ‘Te.r'm_os dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964,!a lei orgamentdria conterd autorizagde para abertura de
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créditos adicionais suplememdres em percentual fixado entre os limites de 40% a
60% do total da despesa fixada para os Poderes Legislative e Executivo.

§ 1° Ficam auforizados e ndo serdo computados, para efeito do limite
referido no caput deste artigo, os casos de abertura de créditos adicionais
suplementares de ajustamento de dotagdes de um mesmo drgio, tendo como limite
o montante das categorias econdmicas de cada érgdo.

§ 2°. Ficam autorizadas a transpbsicdio, o remanejamento e a transferéncia
de recursos, dentro de uma mesma categoria de pragramagtio, nos termos do art.
167 da Constituigdo Federal.

§ 3° Para finé do disposto no art. 165, § 8°, da Constituicdo Federal,
considera-se crédifo suplementar a criagdo de elementos em grupos de natureza
de despesa constante de projetos e atividades definidos na Lei Orcamentdria,

§ 4°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais conterto exposigéio
de motivos circunstanciados que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias
dos cancelamentos de dotacBes propostas sobre a execuglo dos programas de
governo. '

Art. 29. A Lei Orgamentdria conterd previsdo de contrapartida de
" transferéncias voluntdrias, em conformidade com o percentual proposfo em
projetos de capfacdio de recursos encaminhados a érgdos e entidades da Unido,
Estados e entidades ndo governamentais.

Art. 30. Firmado o instrumento de transferéncia voluntdria, fica
autorizada a supletmentacdo da dotagdo, nos limites do repasse fihanceiro
pactuado.

o | ~ SECAOIIT
Diretfrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 31. O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagdes
destinadas a atender as ages de salide, previdéncia e assisténcia social e contard
com recursos provenientes:

I - de repasses do Fundo Nacional de Sadde;
II - das receitas previstas na Emenda Constitucional n® 29/2000;
III - receita de servicos de satde;
IV - de repasses previstos na Lei Orgdénica da Assisténcia Social;
~.V - das contribuicBes de servidores para o plano de seguridade social;
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VI - de repasses prevudencmrlos - contribuicdes patronais ac regime
pr'opr'lo de previdéncia; - : :

VII - de repasse previdencidrio para cobertura de déficit

VIII - de outros aportes ao regime préprio de previdéncia social;

IX - do orgamento fiscal. '

cAPITULO IV
DISPOSI§OE5 RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGO'S SOCIAILS

Art. 32. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas
propostas orcamentdrias, terdo como limites para fixagdo da despesa com pessoal
e encargos sociais a despesa da folha de pagamento de julho de 2006, projetada
para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, o reajuste do saldrio
minimo, alteracdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento de cargos
e revisdo geral sem distingdo de indices a serem concedides aos servidores
ptblicos mumc1pcus sem pI'EJUIZO do dlSpOSTo no art. 33 desta Lei,

. Art. 33. No exer‘cncio de 2007, observado o disposte no art. 169 da
Canstituigtio Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

I - houver prévia d'o_'ra'ga’o orgamentdria suficiente para afendimento da
" despesa; e

, _II'— for observado o limite previsto no art, 20 da Lei Complementar n°
101/2000. B

Art. 34. A instituicdo, concessfio e o aumenfo de qualquer vantagem
pecunidria ou remuneragtio, a criaglio de cargos ou adaptagles na estrutura de
- carreiras e a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgdos e enfidades do
poder piiblice municipal, observados o contido no art. 37, incisos IT e IX, da
Constituicdo Federal e demais hormas infraconstitucionais, poderdo ser levados a
efeito para o exercicio de 2007, de acordo com os limites estabelecides na
Constituiclio Federal e na Lei Complemenfdr_ n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. No exercicio de 2007, a realizagtio de servico extraordindrio,
quando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por cenfo dos limites
referidos no art. 20 da Lei Complementar n® 101/2000, exceto no caso de sessdo
extraordindria do Poder Legislativo, somente poderd ocorrer quando destinada ao
atendimento de situagfes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

~ Pardgrafo Unico. A autorizagdio para a realizagfio de servigo extraordindrio,
no dmbito do Poder Executivo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.
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Art. 36. 0 dlSpOSTO no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000
aplica-se para fins de cdlculo do limite da despesa total com pessoal,
mdependen'l'emen’re da Iegalldade ou validade dos contrafos.

§ 1°. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados
piblicos, para efeita do disposto no caput deste artigo, contratos de terceirizagdo
relativos & execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I - Sejam acessérias, instrumentais ou complementares gos assuntos que
constituem drea de competéncia legal do érgdo ou entidade:

~ IT - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposigdo em confrdrio, ou quando se
tratar de car'go ol ca’re.gor'ia extinto, total ou parcialmente.

§ 2°, Os contratos rela’rlvos & prestacdo de servigos técnicos profissionais
especuallzados conceituadas pelo art. 13 da Lei n® 8.666/93, sertio considerados
como servicos de ferceiros.

. CAPITULOYV
stposxgoes SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPTO

Art. 37. O Poder Ex_ecu'l'wo enviard ao Legislativo projeto de lei que
dispord sob_r'e alteracBes na legisla¢do tributdria, tais como:

I - revisdo e a’rual:zagao do Cédigo Tributdrio Municipal, de forma a
corrigir dlsforgoes,

TI - revisdo das isencdes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeigoando seus critérios:

III - revisdo do Cédigo de Posfums, de forma a corrigir distordes;

IV - revisdo da Planta Genemca de Valores, ajustando-a aos movimentos de
vcxlor'lzagao do mercado imobilidrio;

V - instituicdo de taxas e contribuicdes para custeio de servigos que o
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;
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Art. 38. 0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU terd desconto de qTé_ 10% (dez por cento) do valor langado, para pagamento
em cota Unica. S '

Art. 39. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragdes em decarréncia
de mudancas na legislac8o nacional sobre @ matéria ou ainda em razo de interesse
publice relevante. '

Art. 40. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscrites na Divida Ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser
cancelados, ndio se constituindo como rentincia de receita para efeito do disposto
no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

CArt. 41 A lei Orgamen-“rér'ia deverd destinar recursos ao pagamente da
despesa decdrren‘te de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social, e
ao cumpritmento do que dispde o artigo 100 e pardgrafos da Constituigtio Federal.

cAPETULO VII
DISPOSICOES FINALS

_ Art. 42. A lei Orcamentdria Anual conferd demonstrativo das metas
fiscais, de forma a evidenciar as alteragdes realizadas em relagdo ds metas fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, em razdo de que as receitas e
" despesas possam ser redefinidas por ocasido da elaboragdo do orgamento de 2007.

Art. 43, A limitaglo do empenho das dotagBes orcamentdrias e da
movimentagdo financeira para o cumprimente do disposto no artige 9° da Lei
Complementar n°® 101/2000, se necessdria, serd feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de “"outras despesas
correntes” e "investimentos" de cada Poder.,

Pardgrafo tinico. N&o serdo objetos de limitagdo de empenho:

a) as despe_sds_ com manutengdo e desenvolvimento de ensino, necessarias
“ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal;

. b) as 'd‘espesas com a remuneragdo dos profissionais do magistério,
" necessdrias o cumprimento do disposto no ar. 7° da Lei n® 9.424/96;
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c) as despesas"com acBes e servicos de satide, hecessdrias ao cumprimento
do disposto na Emenda Constitucional n® 29/2000;

d) outras despesas que constituam obrigagfes constitucionais e legais.

Art. 44. Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar n°
101/2000 entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, no més e que ocorrer, os limites dos incisos I e
IT do artigo n® 24, da Lei n® 8.666, de 21°de junho de 1993,

Art. 43. Para efeito do disposto no artigo n® 42, da Lei Complementar n°
101/2000:

I - considera-se contraida a obrigaglio no momento da formalizagdo do
contrato administrativo ou instrumento congénere;

IT - fio caso de despesas relativas d prestagiio de servigos jd existentes e
degtinades & manutenctio da Administragdo Pdblica, considera-se como
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 46. O Poder Execuﬁvo deverd elaborar e publicar, até trinta de

jane.i_ﬁo de 2007 ou trinta dias apds a publicaglio da Lei Orgamentdria de 2007,

programagto financeira e cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, com viste ao cumprimento da meta de

resultado primdrio estabelecida nesta lei.

Pardgrafo Unico. A C8mara Municipal deverd enviar até 20 de janeiro de
2007, ao Poder Executivo, a sua programaglio de desembolso mensal para o
exercicio,

Art, 47. Sa’o'vedad‘os quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execuglio destas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentdria.

Pardgrafo tnico. Serdio registrados, no dmbite de cada unidade gestora,
todos os atos e fatos relativos a gestdo orgamentdrio-financeira efetivamente
ocorridos, sem prejufzo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservéncia do "caput deste artigo.

| Art. 48. As entidades beneficiadas com recursos pudblicos a qualquer titulo
submeter-se-do a fiscalizaglo com a finalidade de verificar o cumprimento das
metas e objetivas para os quais receberam os recursos.




FEETTITOLL MEKIINL BEFEanay

Lei de Diretrizes Orgamentdrias
s - 2007

RUAD AD DESENVOLVIMENTO

- Art. 49._.0 Poder Exec_uﬁvd, poderd contribuir, através da aquisi¢do direta

de bens e servigos, cessfio de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o
custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagto, mediante a
celebracéio de convénio, acordo, ajuste ou congénere, como disposto no art. 62, da
Lei Complementar n® 101/2000.

Pardgrafo Unico. A celebracéo de convénios com outros entes da federagdio
somente poderd ocorrer em situacdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais.

Art. B0. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar
convénios de cooperacdo técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do
municipalismo e da preservagfio da autonomia municipal.

- Art. 51. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atrasa no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizag@io do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da
administraegdio municipal. '

Art. 52. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da Lei
~ Complementar n® 101/2000, estabelecerd, airavés de lei especifica, normas para
utilizagdo de sistemas de apropriagéio e de apur’agao de custos e de avaliagdo de
r'esuh‘ados com ws?as a economicidade, & eficiéncia e a eficdcia das agdes
governamentais. :

Art. B3. Esta’lei en‘rrar'u em viger na data de sua pub[fcagao revogadas as
d|5p05|goes em confrdrio.

PACO DA PR’EFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, aos 23 de junho de
2006. o :

GUEDES UNIOR
PPEfBI'I‘O,MUHICIpCd



FERETETURA MORICIML NE FTRTLY 1

Lei de Diretrizes Orgamentdrias
' 2007

RUMD A DESENVOLVIMENTO

' ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
PRIORIDADES 2007

PROGRAMA: PROCEDIMENTOS DO LEGISLATIVO
Acoes:

v Manutengdo das Atividades do Poder Legislativo

v Eqmpamem‘o e Reeqmpamen‘ro da Camar'a Municipal

_ PR’OGRAMA SUPER V.Z'SAO E COORDENA§A0 SUPERIOR
Acdes:
v Manutengdio das Atividades do Gabinete do Prefeito
v Equipamento e Reequipamento do Gabinete do Prefeito
¥ Convénios de Cooperagdo Técnica com Entidades Piblicas e Privadas

PROGRAMA: OTIMIZALAO DA COMUNICALAO INTERNA E EXTERNA
Acdo:
v Manutencdo dos Servigos de Dlvulgagao

PROGRAMA: DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO
Acdo:
v Manuteng8o da Assessoria Municipal de Assuntos Juridicos

- PROGRAMA: GESTAO DO PLANETAMENTO PARTICIPATIVO
- Acgdo:
v Manufengao das A‘rlwdades do Plane jamento Participativo

PR’OGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO

Acdes:
v Manutencdo das ATlVldades da Secretaria de Planejamento, Economia e
Gestdo :
v Equipamento e Reeqmpamen‘ro da Secretaria de Planejamento, Economia e
Gestdo ‘ |

v Manutencdo das Atividades da Secretaria de Administragdio Geral

Equipamento e Reequipamento da Secretaria de Administragtio Geral

v Manutencdo das Atividades Administrativas da  Secretaria de
Desenvolvimento Urbano

v Equipamento e Reequipamento da Secretfaria de Desenvolvimento Urbano

v Construgdo, Refor'ma e/ou Adequacdo de Prédios para a Administracdo
Municipal

v Manutengto e Conser'vaguo dos Préprios Municipais

v Manutengdo das Atividades Admmlsfr’m‘lvas da Secretaria de Culturg,
Turismo e Me=o Ambiente
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v Equipamento e Reequipamento da Secretaria de Cultura, Turisme e Meio
Ambiente
v Manutengdo das Aﬂvudades Administrativas da Secretaria de Educagtio
Equipamento e Reequipamento da Secretaria de Educagdo
‘Manutencdo das Atividades Admmls‘rmhvas da Secretaria de Agdo Social e
~ Cidadania ‘
Equipamenta e Reequiparﬁen‘r_o da Secretaria de Agdo Social e Cidadania
Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Saldde
Equipamento e Reequipamento da‘Secretaria de Sadide
Manutengdo das Atividades Admlnlsfr'ahvas da Secretaria de Agricultura e
Pesca :
Equipamento e Reequipamento da Secretaria de Agricultura e Pesca
Mdnufenga’o das Aftividades Administrativas da Secretaria de Trabalho,
Empreendedorismo, Indlstria e Comércio
v Equipamento = e  Reequipamenfo da  Secretaria de  Trabalho,
Empreendedorismo, Inddstria e Comércio
v Manutengdo das Atividades Admlmsfr'ahvas da Secretaria da Juventude,
Esporte e Lazer
v _Equlpqmen‘ro e Reequipamento da Secrefnr‘ia da Juventude, Esporte e Lazer

SN

NS

< S

PROGRAMA: GERAg'AO E MELHORIA DA RECEITA
Agdo:
-V Modernlzagao da Admmlsfmgao Tributdria

PROGRAMA : VALORIZA;AO £ QUALIFIC'A;'AO DOS RECURSOS HUMANOS
Agbes:

v Quallflcagao e Capacitagdo de Recur'sos Humanos

v Reallzagao de Concurso Publice

PROQRAMA MUNICIPIO MALS SEEURO
Actdo:
v Apom as Agdes de Seguranga Pablica e ao Poder Judicidrio

PROGRAMA: GESTAO EFIC'IENTE DOS SERVICOS URBANOS
Agdes:
v Manutengdo dos Servigos Ger'a:s de Utilidade Piblica
v' Construgdo de Cemitério Publico
v" Manutencgdo dos Servigos de Limpeza Urbana, Coleta de Lixo e Operagdo do
. Aterro Sanitdrio _
v Manutencdo e Conservacéo de Mercados, Feiras e Matadouro
v Aquisigtio e Manuteng@o de Mdquinas e Equipamentos
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_PROGRAMA .Z'NFRA ESTRUTURA URBANA
Acdes:
v Conservagﬁo e Manufenga‘o de Vias e Logradouros Piblicos
v Obras de Infra-Estrutura Urbana e Paisagistica
v Obras de Saneamento Bdsico
v Expansdo do Atendimento com Energia Elétrica

PROGRAMA: ESTRADAS VICINAIS

Agoes: '
v Conservagdo e Manutengdo de Estradas Vicinais
v" Construgdo e Recuperagdo de Estradas Vicinais

- PROGRAMA: PROMO;AO Do TURISMO LOCAL
Agdes:
v Fortalecimento e Apoio aos Servicos Turisticos
v QObras de Infra-Estrutura Turistica
v Produgdo e Distribuicio de Materiais de Divulgagiio do Municipio para
| Atracéio de Turistas
v Apoio, Realizag@o e Participagto em Eventos Turisticos

PROGRAMA: CULTURA PARA TODOS

Agoes: : :

v Redlizagdo, Apoio e Incentivo ds Atividades de Arte e Cultura
v Construcdo, Ampliactio e/ou Reforma de Equipamentos Culturais
v Manutengdo das Atividades e Espagos Culturais

v" Apoio e Incentivo as Manlfes‘ragoes Artisticas

PROGRAMA: PRESERVACAO E CONSER VACAD AMBIENTAL
Agdes: ,
- v Implementagtio do Sisterma de Gestdo, Controle e Monitoramento Ambiental
v" Desenvolvimento da Legislagdio Ambiental do Municipio
v Campanhas Educativas de Preservaciio do Meio Ambiente
v Insfalaga‘d de Aterro Sanitdrio com Coleta Seletiva de Lixo

PROGRAMA: GESTAO COMPAR?TLHADA DA POLITICA DE EDUCACAO
Agoes:
v Democm’rlzagaodo Planejamento
v Redlizagio de Campanhas, Pesquisas FEducacionais e Emissdo de
Informativos
v Revisto do Plano de Car'ream Car'gos e Saldrios dos Servidores da Area de
 Educacdo
v Formacdio Continuada de Profissionais da Educactio
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PROGRAMA: NOVA ESC'OLA EDUCA;AO DE QUALZ’DADE PARA TODOS
Agdes:

v Manutenctio da Rede Escolar do Ensino Fundamental

v Manutencdo do Transporte Escolar de Alunos do Ensino Fundamental

v Aquisiclo de Fardamento para Alunos da Rede Escolar do Ensino
Fundamental

A

Modernizacdo e Recuperagdo da Im‘r‘a-EsTr'ufur'a Fisica das Escolas do
- Ensino Fundamental
v Manutencdo das Atividades Esportivas nas Escolas
v Redlizacto de Atividades Sdcio-Educativas e de Integracdo Familia-Escola
v Apoio ao Ensino Médio
v Implantacdo e Manutencdo de Centros de Inclusdo Digital
v Apoio & Formagdo Académica

PROGRAMA: FORMAZAD E VALORIZACAD DO MAGISTERIO PUBLICO
Agdes: '

v Manutengdo do Pessoal do Magistério do Ensino Fundamental

v Capacitacdo Continuada dos Profissionais do Ensino Fundamental

v Incentfivo a Formagdio Académica

PROGRAMA: REVITALIZACAO E MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL
Agoes:”
' v FuncuonamenTo da Rede de Educacéio Infantil
v Construcéio, Melhoramento e Equipamento da Infra-Estrutura da Rede de
. Educagdo Infantil
v Estabelecimento de Diferentes Ambientes Educativos na Rede de Educagtio
Infanfd

PROGRAMA: EDUCACAO DE J'OVENS E ADULTOS
Agbes:
v Execugdo Pragrama de Educagao de Jovens e Adultos
v" Execugtio do Programa de Erradicagtio do Analfabetismo

PROGRAMA: GES TAO DA POLITICA DE ASSIS TENCIA SOCTAL
Agoes:
v For'falemrnen‘ro das Thsténcias Colegladas da Assisténcia Social
v Manutengto do Cadastro Unico de Programas Sociais
v Manutengto do Conselho Tutelar
v Realizaga‘o de Carnpanhas e Emissa'o de Informativos

PROGRAMA PROTE;'AO .SOC'IAL BASICA

Agoes:
v Implantagao e ManuTengao do CenTro de Referéncia e Assisténcia Social

%
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Manutenciio de AcBes de Enfrentamento da Pobreza

Protegdio Social Bdsica ao Idoso

Protecdio Social Bdsica aos Portadores de Necessidades Especiais
Servicos Funerdrios para d Populagdo de Baixa Renda

Legalizagde do Cidaddo

Implantagéio do Cartdo Alimentagdo

NASNSNS S

PROGRAMA: PROTECAC DOS DIREIT( 05 DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

Acdes: _ ‘

v Manutencdio das Atividades de Apoic e Protecdo a Crianca e ao Adolescente
(AcBes Sécio-Educativas as Familias)

v Execugctio do Programa de Erradicagdo do Trabatho Infantil

v Execucdo do Programa Agente Jovem

v Construgdo do Centro de Incentivo & Acdo Sécio-Ambiental

PROGRAMA: HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
Agles: -

v Construgdo de Casas Populares

v Promocdo de Melhorias Habitacionais

v Promogdo de Melhorias Sanitdrias

- PROGRAMA: BESTAO COMPARTILHADA DOS SERVICOS DE SAUDE
 Agles:

Fortalecimento das Insténcias Colegiadas do SUS

Capacitagdo Continuada dos Profissionais da Sadde

Realizagdo de Campanhas e Emissdo de Informativos em Satide

Manutencio dos Servigos de Controle, Avaliagto e Auditoria em Sistemas
de Informacdo da Satide

B NN

PROGRAMA: ATENCAD BASICA A SAUDE
Agles: . -
v Implementagdo de A¢Bes para Redugdo da Mortalidade Infantil
Melhoria da Estrutura Fisica Operacional das Unidades Bdsicas de Satide
Manutencéio e Revitalizaglo dos Servigos de Atenctio Bdsica & Satide
Manutencdo de Atendimento aos Jovens em DST-AIDS, Salide Sexual e
Reprodutiva '
Implantagdo da Farmdcia Viva
Atencdo aos Portadores de Transtornos Mentais e Usudrios de
Psicotrdpicos | .
v Implantagdo do Projeto Amor & Vida .
v Desenvolvimento de Prajetos de Educagdo em Saiide

A

NN

AN
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PROGRAMA: SAUDE BUCAL
Agio:
v ManuTengao e Amphagao do Programa de Salide Bucal

PROGRAMA: VIGILANCIA A SAUDE
Agdes:
v Manufengao das A‘hwdades de Vigildncia Sanitdria
v Manutenciio das Atividades de Vlgllanc:a Epidemioldgica e Controle de
Doencas/Endemias ‘
v Implam‘agao das A‘rlvrdades de Vigilancia Ambiental

PROGRAMA: ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULA TORIAL
Aches: _
v Manutengiio do Atendimento Ambulatorial e Hospitalar
Implantagdo de Atendimento em Fisioterapia
Aquisicdio de Equipamentos Médico-Hospitalares
Ampliaclio e Reforma das Instalagdes para Atendimento Ambulatorial
Hospitalar |

NN SN
®

PROGRAMA: AGRICULTURA FAMILIAR
Agdes: :
- v Apoio ao Homem do Campo - Horas de Trator
Aquisicfio de Mdquinas e Implementos Agricolas
Concessdo de Garantia Seguro-Safra
Incentivo & Produgtio de Mudas e Sementes
Implantagdo do Programa Agente Rural
Apoio & Agricultura Familiar

NN NSNS

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO AGRO-INDUSTRIAL

Agbes:
v Apoio & Adequagdio de Im‘m-EsTrufum para Instalactio de Agro-Indistrias
v Capacn’ragao para Gestdo de Empresas Rurais

PROGRAMA : FOMENTO A GERAFAO DE EMPREGO £ RENDA
Agdes:
v Imp[anfugao de Oflcmas de Imcmgao Profissional
v Apoio a Instalagdo de Micro, Pequenas e Médias Empresas
v Promogdio e Incentivo ds Atividades Econdmicas Locais
v Realizacdo de Projeto de Financiamento e Crédito a Pequena Empresa

PROGRAMA: ORGANIZACAD SOCIAL LOCAL
Agoes:
v Apoio as InICIGTIVGS Coleﬂvas de Gemgao de Ocupagdo e Renda
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v Capacnfagao de leer'angas

PROGRAMA: GES TA‘O DE PLI'ITC'AS PUBLZ'CAS PARA A JUVENTUDE
Agles:

v Realizagdo do For'um Mummpa[ da J’ uventude

v Execugdo do Projeto Desenvolver

v Implan'l'agao do Pro JeTo Pr'lmelr‘o Empr'ego Consdreio da Juventude

PROGRAMA ESPOR TE E LAZER PARA TODOS

Agies:
v Manutengdo das A’rlwdades e Espagos Esportivos
v Apoio & Participagdo de Atletas Locais em Eventos Esportivos
v Construcdo de Infra-Estrutura destinada ao Esporte e Lazer




FORTIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

[- METAS ANUAIS
2007 )
LRF, art 42, § 19 o ‘ RS 1,00
2007 .. 2008 ‘ - 2009 . .
ESPECIFICAGAQ % PIB . % PIB : o PIB
- . . S Valor Corrente {a) Valor Constante | {b)=(a/PIB)x | Valor Corrente (c) Valor Constante | (d)=(c/PIB}x | Valor Corrente (c) Valor Constante | {d)={c/PiB)x
100 100 _ 100
Receita Tatal 13.051,646,55 11.841.10B,33 40,17 14,245,872,20 12,342.852,02 40,18 15.512.330,24 12,835.440,03 40,11
Recsitas Primarias {1} 12.964.916,85 11.762.420,81 39,91 14,151.206,74 [ 12:260.941,61 - 39,92 15.408.248,02 12,750.147,05 38,84
Despesa Total 13.051.848,54 |  11.818.112,83 " 40,10 14,245.872,20 12.2008.276,82 40,04 15.431,75528 |  12.768.769,51 39,90
Despesas Primarias [ 11 ) _ 12.807.204,97 11.619.336,71 Cagaz| ;.mm.m.msm_mm 12.000.033,68 | 3836 | 1517004044 | - 12.552217,58 - 3g22
Resultada Primaria (1-11) _ - 157.714.88 143.084,10 - 0,49 © 197.256,74 170.807,93 ' 0s6| - 2390088 | - orazm4r| 0 ogz -
Resultado Nominal 87.989,247 - 79.828,24 0,27 98.125,85 85,884,589 | 0,28 105.121,45 86.981,13 ©027
Divida Pdblica Consolidada 2,178,116,43 1.976.0986,13 B,70 2.377.414,08 2.059.848,02 8,71 2.588.766,19 | 2.142.034,93 6,69
Divida Consalidada Liguida 1.083.342,62 982.862,59 3,33 1.182.468, 47 1.024.518,77 334 | 1.287.588,92 1.065.396 55 3,33

Fante: IPEADATA / IPECE-CE / Relatdrios da LRF
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FORTIM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS .
Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR |

2007
LRF, art 4°, § 29, inciso | R$ 1,00
: I - Metas Il - Metas o

m_m_umo__u_0>om.o . Previstas em % PIB | Realizadasem | % PIB- Variagdo (1i -1}

. 2005 - 2005 : Valor %
- xmnm;m Total B 10.552.567,69 38,80 .3.1 0.853,51 43,05 1.158.285,82 4,26
Il - Receitas Primarias (1) 10.482.853,66 38,54 11.585.092,95 42,59 1.102.239,29 4,05
Il - Despesa Tota! x__o.mmm.mmq.mm 38,80 11.409.699,60 41,95 857.131,91 3,15
IV - Despesas Primarias (1) 10.346.226,69 38,04 11.062.311,25 40,67 716.084,56 M.mw.
V - Resultada Primario {1 - 11} 136.626,97 0,50 522.781,70 1,82 386.154,73 1,42
VI - Resultado Nominal (658.133,29) (2,42) (658.133,29) (2,42) - -
Vil - Divida Publica Consolidada 1.819.281,37 6,69 1.819.281,37 6,69 - -
VIl - Divida Consolidada LIquida 904.866,71 3,33 904.866,71 3,33 - -

Fonte: IPEADATA / IPECE- CE / Relatorios da LRF




FORTIM
LE} DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Ili - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES -

2007
LRF, art 4° § 2%, Incisa Il RS 1,00
VALORES A PREGCOS CORRENTES
ESPECIFICAGAD
2005 2008 % 2007 % 2008 % 2009 Y%
Recefta Tolal . 10,552.567,69 11.891.589,89 13,64 13.051.646,85 8,84 14.245.872,20 9,15 15.512.330,24 8,89
Receltas Primdrias (1) 10.482.853,66 11.911.904,48 13,53 12.964.916,85 8,64 14.151.206,74 9,15 15.409.249,02 8,89
Despesa Total 10.552.567,69 11.981.508,89 13,64 dm.n_m.....h._oa.md B,64 14,194,257,91 m"mm 15.431.755,28 8,72
Despesas Primarias (1) 10.348.226,69 11,788.274,99 13,85 ._m.muﬂ.moaﬁmq 8,63 13.853,.948,89 8,95 $5,170.040,44 B,72
Resultado Primarc (1-11) - 136.626,97 Aum.mmm_mn {10,25) 157.711,88 28,61 Amq.Mm,m_._S 2507 mmm.m..nm.mm 021,27
Resultado Nominal (658.133,28) 90.488,67 | (113,75) B7.969,24 {2,76) 98.1 mm.mw 12,66 105.121,45 6,05
Divida Publica Consolidada ] 1.819.281,37 2.001,209,51 10,00 2.178.1156,43 B84 2.377.414,08 4,15 2.588.766,19 6,89
Divida Consafidada Llquida 804.866,71 995,353,308 10,00 1.083.342,62 B,84 1.182.463,47 9,15 1.287.589,92 8,89
VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
2005 2006 % 2007 % 2008 % 2008 Ya
Receita Total 41.710.853,51 11.392.010,49 (2,72 11.841.106,33 3,84 12.342.962,02 4,24 12,835.440,03 3,99
Receitas Pimarias {1} 11.585.092,95 11.316.308,27 {2.33) 11.762.420,81 3,94 12.260.941,61 4,24 12,750.147,05 3,99
Despesas Total 11.4089.689,60 11.392.010,48 {0,15) 11.818.112,83 3,75 12.298,276,82 4,05 12.768.769,51 3,83
Despesas Primaras (1) 11.062,311,25 11.198.811,24 1.24 11.619.336,71 3,75 12.090.033,68 4,05 12.552.217,58 3,82
Resultado Primario ( I-11) 522.781,70 116.488,03 (77.73) 143,084,10 | 22,82 170.807,43 19,45 197.928,47 15,81
Hesultada Nomina! {E58.133,25) 85,862,34 | {113,06) 79.828,24 (7,14} B5,884,59 7.58 86.981,13 1,28
Divida Plblica Consolidada 1.619.281,37 1.907%.149,03 4,50 1.976,096,13 3,94 2.058,848,02 4,24 2.142.034,93 3,99
Divida Gansalidada Liguida 504.,866,71 945,585,71 4,50 982,B62,59 3,94 1.024,518,77 4,24 1.065.295,55 3,89

Fonte: IPEADATA / IPECE-CE / Relatérios da LRF da Prefettura




. FORTIM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
B S ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - EVOLUCAQ DO PATRIMONIO LiQUIDO

2007
_.m_m_ art 4, § 2° inciso Il _ _ R$ 1,00
~ * PATRIMONIO LIQUIDO 2005 % 2004 % | = 2003 %
Patrimonio/Capital _ 960,483,50 100 378.079,27 100 380.238,57 | 100 |
‘Reservas | o - -] - - - -
Resultado Acumulado - ‘ - - R - - -
TOTAL = -« . .~ 960.483,50 100| - 378.079,27 100]  360.238,57 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2005 % 2004 % 2003 %
Patriménio/Capital 611.370.13 | 63,6523 386.400,32 | 102,203 480.470,84 | 135,874
Reservas - - - - - -

Resultado Acumulado - - - - - -

TOTAL 611.370,13 | 63,6623 386.409,32 | 102,203 489.470,84 | 135,874

Fonte: IPEADATA / |PECE - CE / Relatorios da LRF da Prefeitura




FORTIM
LE[l DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
_ ANEXO DE METAS FISCAIS
V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2007

LRF, art 4°, § 2°, Inciso Il _ RS 1,00

RECEITAS
REALIZADAS _ 2005 2004 2003

Receita de Alienacao de Ativos - - -

Alienagéo de Bens Maveis _ - - -

Alienacao de Bens Imovels ) - - -

TOTAL (1} - ] -

DESPESAS

2005 2004 2003

Investimentos - - -

Inversdes Financeiras - - -

Amortizagdo/Refinanciamento da Divida - - -

DESPESAS FINANCEIRAS DO RPPS - - -

TOTAL () . . -

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO {lI) = {1 -1I) - - -
Fonte: IPEADATA / IPECE - CE ; Relatdrios da LRF da Prefeitura

-/ .
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FORTIM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

" ANEXO DE METAS FISCAIS

VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENGIARIAS DO RPPS

2007

RF, art 4%, § 2°, inciso IV, alinea "a"

RECEITAS
REALIZADAS

£y .

88.250,22

120.472,30

Receita de Contribuicies 100.016,23
Pessoal Civit 100.016,23 B8.250,22 120.472,30
Pessoal Militar | - . i - - -
Outras Contribuicées Previdenciarias ' - - -
Compensacio Previdencidria entre RGPS e RPPS - - -
‘eceita Patrimonial 34.210,22 31.202,30 71.526,54

)utras receitas Correntes

'BG  'AS DE CAPITAL {IN)
EQ

Alienacio de Bens

QOutras Receitas de Capital

\EPASSES DENCIARIOS RECERID 5.263.11

Contribuig8o Patronal do Exercicio - - 89.263,11

Pessoal Civil - - 89.263,11
Pessoal Militar - - -
Contribuicao Patronal do Exercicios Anteriares - - -
Pessoal Civil - - -
Pessoal Militaf - - -
\EPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT (V) ' - - -
JUTROS APORTES AQ RPPS (V) - 83,900,00 -

'OTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (1 + Il + Il + IV + V} 134.226,45 203.352,52 281.261,85

2003 2004 2005

Iy

( DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DMINISTRACAO G1

3:948,89

Despesas Correntes

63.948,89

Despesas de Capital

Pessoal Civil

- - 8.700,00
Pessoal Militar - - -
Jutras Despesas Correntes - - -
Compensagdo Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -
Compensagio Previd. de Pens&o entre RPPS e RGPS - - -
{ESERVA DO RPPS (IX) | - - -
'OTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VII + VIl + IX) - - 72.648,89
'ESULTADO PREVIDENCIARIQ (XI) = (VI - X) 134.226,45 203.352,52 208.613,06
)ISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 329.605,41 391.081,83 615.899,56 _

‘onie: Balancetes do RPPS.
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