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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

LEIN® 107/97 , de 02 de junho de 1997

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARTAS PARA O ANO DE 1998 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM, fago saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte

LEIL

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto na Lei Orgénica do
Municipio, fixa as diretrizes orgamentarias para o exercicio de 1998, compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administragéao Publica Municipal;

II - as diretrizes orgamentarias para a elaboracgiio dos orgamentos
anuais do Municipio e suas alteracdes;

III - as disposigdes sobre alteractes na legislagio tributaria do
Municipio.

CAPITULOI
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO
SECAO1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2° - No Projeto de Lei Orcamentéria as receitas e as despesas
serdo orcadas a pregos de agosto de 1997.

‘ Paragrafo Unico. Os valores da receita e da despesa apresentados no
Projeto de Lei serdo atualizados na Lei Orgamentaria, para pregos de dezembro de 1997,
pela variagio de indice oficial estabelecido pelo Governo Federal, desde que a inflagdo no
perindo compreendido entre agosto e novembro de 1997, incluidos os meses extremos do
periodo, ulirapasse 10% (dez por cento).



Art. 3° - No decorrer da execugdo orgcamentaria, os valores
atualizados na forma do disposto no artigo anterior poderfo ser ainda corrigidos por
critérios que venham a ser estabelecidos na Lei Orcamentaria anual.

Art. 4° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social observardo,
em seu conjunto, as seguintes condicdes;

1 - demonstragédo dos objetivos e metas do Governo Municipal para o
exercicio de 1998, obedecendo as prioridades definidas nesta Lei;

II - indicagio das regides administrativas, distritos, vilas e povoados
beneficiados pelos projetos, :

Art, 5° - Na programagfo de investimentos, 0s projetos em execugio
terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6° - A manutengfio de atividades tera prioridade sobre as areas
de expanséo.

Art. 7° - Ao Projeto de Lei orcamentaria ndo poderdo ser
apresentadas emendas que anulem valores de dotacSes orcamentarias com recursos
provenientes de:

I - recursos vinculados;

) 1I - contrapartida obrigatoria do Tesouro Municipal a recursos
transferidos por Orgéos dos Governos Federal ou Estadual;

I - recursos destinados a obras ndo concluidas, consignados no
Orgamento anterior.

Pargrafo Unico. A vinculagio dos recursos de que trata o inciso I
deste artigo, podera ser constatada através da leitura do Anexo 9 da Lei Orgamentaria.

Art, 8° - A Lei Orgamentaria especificard a receita até o nivel de sub-
alinea e a despesa sera discriminada a nivel de:

1 - Unidade Orgamentaria, com detalhamento a nivel de elemento
econdmico;

IT - classificagdo funcional programatica, com detalhamento a nivel
de sub-categoria econdmica, projeto e/ou atividade.

SECAQ II



i

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SUBSECAO I
DAS DIRETRIZES COMUNS
Art. 9° - As despesas com pessoal e encargos sociais terio como
limite maximo, no exercicio de 1997, o estabelecido na Lei Complementar n° 82, de 27 de

margo de 1995,

Art. 10 - A Lei Orgamentaria consignara no minimo 25% (vinte e

cinco por cento) da receita de impostos, inclusive a proveniente de transferéncias, 4

manutencdo e desenvolvimento do ensino, cumprindo o disposto no art. 212 da
Constituicio Federal.
SUBSECAO II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTOQ FISCAL

Art, 11 - O Orcamento Fiscal abrangé.ré os poderes do Municipio,
inclusive Fundos Especiais.

Art, 12 - Na fixacHo da despesa serdio observadas as prioridades e
metas constantes do Anexo L, parte integrante desta Lei, ressalvando que o anexo abrange
apenas as prioridades, ndo esgotando o elenco das agGes desenvolvidas pelas unidades e,
portanto, ndo representando restrigio aquelas nfio relacionadas.

SUBSECAQ Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 13 - O Orgamento da Seguridade Social compreenderd as
dotagBes destinadas a atender as a¢Ges nas éreas de sailde, previdéncia e assisténcia social,
abrangendo os 6rg8os e unidades orgamentérias e fundos especiais.
Art, 14 - Na fixago da despesa serfio observadas as prioridades e
metas constantes do Anexo II, parte integrante desta Lei, ressalvando que estio

contempladas apenas as prioridades, ndo representando, portanto, restrigiio as acdes ndo
contempladas.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA



Art. 15 - Serdo objeto de projetos de lei as adequagtes decorrentes de
modificagdes que venham a ser introduzidas no sistema constitucional tributario.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - O Projeto de Lei Or¢gamentaria serd encaminhado a sangio
até o encerramento da Sessdo Legislativa.

Pargrafo Unico. Na hipétese de o Projeto de Lei de que trata este
artigo néo ser devolvido para a sangdo até o encerramento da Sessio Legislativa, a Cimara
Municipal seré convocada extraordinariamente.

Art. 17 - Caso o Projeto de Lei Orgamentéria nfo seja encaminhado
para a san¢do até 31 de dezembro de 1997, fica autorizada a execugo da proposta
orgamentaria originalmente encaminhada ao Poder Legislativo, atualizada nos termos dos
arts. 2° e 3°, desta Lei, até a sancfo da respectiva Lei Or¢amentaria.

Art. 18 - Na Lei Orgamentéaria Anual, para 1998, a discriminagdo da
receita e da despesa, para os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, far-se-a conforme o
seguinte desdobramento:

I- RECEITAS: as receitas dos orgamentos de que trata este artigo,
serdo discriminadas obedecendo o disposto na Portaria SOF, anexo da Lei n° 4.320/64;

I - DESPESAS: as despesas dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade
Social, serdo discriminadas observando o disposto no caput dos artigos 12 a 15 da Lei n°
4.320/64. .

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ses em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, aocs02... de

Junhe...... de 1997,

MARIA DA CONCEICAO CHIANCA DE SOUSA

Prefeita Municipal



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

FUNCAO 01 - LEGISLATIVA
Organizar, otimizar e executar os trabalhos legislativos voltados ao interesse da populagio;

Organizar e executar fiscalizagiio sobre as a¢Bes do Poder Executivo e da Mesa Diretora da
Céamara;

Garantir a participa¢@o popular e canais de comunicagiio entre a Camara Municipal, a
Prefeitura e a populagio, com vistas & transparéncia administrativa.

FUNCAOQ 03 - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Desenvolver uma politica de capacitagio de recursos humaros, contribuindo para a geragio
de mudancas qualitativas; :

Cocrdenar a elaboragio e o acompanhamento da Lei de Diretrizes Orcamentérias e dos
Orgamentos Anuais, realizar atualizagBes e revisdes orgamentérias, publicar relat6rios
mensais de execugio or¢amentaria;

Realizar estudos de curto, médio e longo prazo a respeito da situagio de desempenho da
economia do Municipio, bem como das condig8es sociais;

Maximizar as receitas municipais e obter eficaz gerenciamento do fluxo de recursos
financeiros através do aperfeicoamento técnico, das agdes de controle e execugdo dos
sistemas financeiro, tributério e fiscal do Municipio e do controle interno, utilizando ao
maximo os recursos da informatica, o aperfeioamento de recursos humanos e provimento
de recursos materiais;

Dotar o Municipio de um sistema de recursos humanos e todos os seus subsistemas de
desenvolvimento e treinamento;

Garantir a participagiio popular ¢ canais de comunicagéo entre a Prefeitura e a papulagio
com vistas & transparéncia administrativa.

FUNCAO 04 - AGRICULTURA
Auxiliar nas atividades desenvolvidas para fins de reforma agréria dentro da competéncia

de capacidade do Municipio, dando melhores condigdes para 2 manutengio do homem do
Campo no meio rural;



Atender pequenos produtores rurais, em convénio com o Estado, através da oferta de
sementes e insumos, visando manter os niveis de produgdo e produtividade agricolas.

Proporcionar a populagio de baixa renda, através de instrumentos legais, acesso aos
produtos alimentares basicos a pregos subsidiados, através da oferta desses produtos;

Fiscalizar o trdnsito municipal de animais e o acompanhamento das atividades de defesa
sanitaria animal;

Estimular a produgfo de hortifrutigrangeiros;
Promover o integral aproveitamento dos recursos de gua e solo;

Implantar e operacionalizar, em convénio com o Estado, os sistemas de irrigagdo de
pequeno e médio porte do Municipio, através da aquisicao de equipamentos de irrigacao e
construgdo de canais, drenos e pogos;

Ampliar a capacidade de armazenamento d’4gua para abastecer as comunidades rurais,
através da construgio de cisternas, abastecimento d’agua simplificado e da recuperaggo,
ampliagio e construcfo de agudes.

FUNCAO 08 - EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTOS

Desenvolver o ensino fundamental publico, incluindo o ensino para jovens e adultos, o pré-
escolar e a educagdo especial. Este apoio compreende, também, a distribui¢io de merenda
escolar, de livros didéticos e do material de apoio pedagogico, o transporte escolar e a
concessdo de bolsas de estudo para alunos que o Municipio n8o possa atender;

Qualificar e incentivar os professores em todas as areas, através da melhoria da
remuneragdo e da realizagdo de cursos de aperfeigoamento;

Incentivar 0 ensino superior através da doagfio de bolsas de estudo e transporte escolar para
atender alunos carentes;

Recuperar e/ou manter as instalagdes e equipamentos destinados 4 Educagiio, Cultura e
Esporte, no sentido de aumentar o nivel de atendimento e a qualidade dos servigos
prestados aos municipes nestas areas;

Preservar o patriménio historico, artistico e arqueoldgico do Municipio, mediante a
restauragdo, conservagdo e revitalizagio de bens culturais;

Formar e estimular profissionais na area de esportes, capacitando-os a um melhor
atendimento & populagdo no desenvolvimento de atividades desportivas.

FUNCAO 09 - ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

Ampliar a rede de distribuigba de energia elétrica urbana e rural.



FUNCAO 10 - HABITACAO E URBANISMO

Apoiar o desenvolvimento municipal, através da cooperagao técnica com a administragéio
estadual e federal, na realizag@o de planos de desenvolvimento urbano;

Definir diretrizes gerais de atuagdo visando ao desenvolvimento urbano integrado, através
de agBes articuladas nos setores de habitagfo, saneamento basico e meio ambiente;

Treinar e aperfeigoar servidores, promover encontros e debates sobre questdes urbanas.
FUNCAO 11 - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Proporcionar hospedagem as autoridades e equipes externas que desenvolvem trabalhos de
interesse do Municipio;

Apoiar técnica e financeiramente programas voltados para a geragio de emprego € renda;
Fomentar a implantacfo de micro empresas comunitarias;

Promover, apoiar e participar de eventos, com vista a divulgaggo dos produtos regionais,
abrindo canais de comercializagio e expondo inovagGes dos setores participantes;

Divulgar as atividades e potencialidades turisticas, através da promogio e participacio em
eventos municipais e estaduais.

FUNGAO 13 - SAUDE E SANEAMENTO

Desenvolver agdes no sentido de garantir a populagio o abastecimento dagua, o
saneamento geral e sistemas de esgoto.

FUNCAO 16 - TRANSPORTE

Ampliar e melhorar as condigSes das estradas vicinais, através da construgdo, restauragdo e
conservagdo das referidas vias, contribuindo para o desenvolvimento das atividades
econOmicas, melhoria das condigBes de seguranga e diminuig¢do dos custos de transportes
dos usuarios do sistema municipal;

Racionalizar o sistema de transporte piblico de passageiros, proporcionando aos usuarios

melhores condigdes de seguranga e conforto através da recuperagio e implantagio de
abrigos para passageiros.

=
MARIA DA CONCEICAQ CHIANCA DE SOUSA

Prefeita Municipal



ESTADQ DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

ANEXO II DE QUE TRATA ALEIN® 107 , DEQ2.DE junho...... DE 1997

FUNCAO 13 - SAUDE E SANEAMENTO

Garantir a manutengdo do Sistema Unico de Sande e do Fundo Municipal de Satde
implantado no Municipio; '

Prestar assisténcia ambulatorial, hospitalar geral, especializada e odontol6gica dirigida
principalmente & populagio carente do Municipio, através de consultas médicas,
odontologicas e internagdes;

Implementar os programas de atengéo & satide da crianga, do adolescente e da mulher,
assim como o programa de satde bucal e mental, de formar a responder 4 assisténcia
integral a saide da populagio;

Implantar ambulatorio de especialidades médicas, a nivel de aten¢do secundaria, integrado
a rede bésica de saide do Municipio;

Adquirir medicamentos para atender 4 populagéo carente;

Ampliar ¢ manter em bom funcionamento a infra estrutura fisica necessaria aos servicos de
saude;

Ampliar os turnos de atendimento das unidades basicas de satide, de forma a otimizar a
utilizag8o dos equipamentos fisicos existentes;

Implementar programa sanitério, sobretudo no que diz respeito ao controle de zoonoses
viabilizando infra estrutura e meios necessérios de forma a atender adequadamente as
necessidades da populagio.

FUNCAO 15 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

Desenvolver programas que visem a organizagio, atendimento e orientagio da populagio
carente, de forma a capacita-la 4 obtengdo de melhores condigdes de vida e bem estar
social

Proporcionar as criangas de 0 a 6 anos, atendimento de suas necessidades bésicas através da
manutencgdo de criangas em creches convencionais, creches lares e lares substitutos;

Definir politicas, coordenar e desenvolver programas voltados para a melhoria da qualidade
de vida das populagBes carentes e segmentos especiais e para atendimento s comunidades
afetas por calamidades;



Apoiar o fortalecimento da organiza¢io comunitaria e beneficiar a populagio empobrecida,
atraves do assessoramento a entidades populares, apoiar técnico-financeiro e juridicamente
essas entidades, realizar encontros comunitarios, capacitar monitores e atender criangas,
jovens, idosos e outros grupos sociais;

Atender as necessidades basicas de pessoas de baixa renda, através da prestagéo de
beneficios diversos, como recuperagéo de casas, realizagdo de treinamentos em servicos,
oferta de consultas médicas etc.:

Incentivar e apoiar atividades produtivas, fomentando o processo artesanal, acompanhando
unidades produtivas e financiando unidades artesanais associativas e artesios individuos;

Proporcionar aos profissionais da area social condigGes de aperfeigoamento continuo numa
perspectiva de melhoria do trabalho desenvolvido pelos mesmos;

Desenvolver agOes sociais integradas, objetivando a melhoria das condig@es de vida da
populagfo, atraves da distribuigdo de produtos farmacéuticos, alimenticios e outros,
concessdo de ajudas supletivas aos carentes, com atendimento aos que procuram o servigo
social.

MARIA DA CONCEICAO CHIANCA DE SOUSA

Prefeita Municipal



