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CRIA O CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIALE DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeitura Municipal de Fortim, no uso de suas atribuiges legais,

DECRETA: '
CAPITULO I
DA INSTITUICAQ, DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6érgio
deliberativo, com cardter deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo; constitnindo-se no érgfo
colegiado mdximo de composigio paritdria entre o poder piiblico e a sociedade civil, com a
responsabilidade de coordenagfio do sistema descentralizados e participativo da Assisténcia Sacial no
Municipio de FORTIM.
E Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisiéncia Social — CMAS, em conformidade
( com os principios e diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social, tem como objetivos bisico o
Nl estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagio da politica municipal de assisténcia social.
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA ATUACAQ

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no exercicio de suas
fungdes observard os seguinles principios e direirizes basicas:

1 — a assisténcia social & direito do cidaddo e dever do Estado; é politica de
seguridade social ndo contributiva puiblica que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunio iniegrado de agbes de iniciativa piiblica e da sociedade, no Municipic, para garantir o
alendimento 45 necessidades humanas basicas;

I - supremacia do alendimento ds necessidades sociais, sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

T — universalizacio dos direilos sociais, a fim de tornar o destinatario da agfio
assisténcial alcangivel pelas demais politicas poblicas exislentes no Municipio;

IV — respeifo 4 dignidade do cidaddo, a sua autonomia ¢ ao seu direilo a beneficios e
servicos de qualidade, bem como & convivéneia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer
comprovagio vexatdria de necessidade;

V - ignaldade de direitos no acesso ao alendimento, sem discriminacio de qualquer
: natureza, garantindo-se equivaléncia As populagdes urbanas e rurais;

ol VI - divulgagio ampla dos benéficos, servigos, programas e projetos assisténciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico & dos critérios para sna concessiio.

CAPITULO T
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 4° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — definir as prioridades da politica de assisténcia social;

T — estabelecer as direlrizes a serem observadas na elaboragio do Plano Municipal
de Assisiéncia Social - PMAS;

1T — aprovar a politica municipal de assisténcia social;

IV — atuar na formulagio de estratégias e controle da execucdo da politica de
assisténcia social;
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V — propor critérios para a programacdo e para as execucdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, e fiscalizar a movimentacio e
aplicaciio dos recursos, bem como a sua divulgacio,
VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados &
populagdo pelos érgios, entidades piblicas e privadas do Municipio;
VII - definir critérios de qualidade para o funcionamenio dos servigos de
assisténcias social piblicos e privados no Ambitos municipal;
VI~ definir critérios para celebracio de coniratos on convénios enlre o setor
ptiblico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no dmbito municipal;
IX - apreciar previamente os contratos e convénios referidos nto inciso anterior;
X — elaborar e aprovar ¢ sen Regimento Interno;
X1 — zelar pala efetivagiio do sistema descentralizado e participativo de assisténcia
social: :
XTI - convocar ordinariamente a cada 2(dois) anos, ou extraordinariamenie por

maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a

atribuicdo de avaliar a situagfio da assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeicoamenio do
sistema,
XIII — acompanhar ¢ avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos programas ¢ projetos aprovados; i
XIV — definir critérios de concessfo e valor dos bencficios eventuais.
CAPITULO TV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO 1
DA COMPOSICAO

Art, 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto 10 (dez )
membros e respectivos suplentes, sendo:

I - 05 (cinco ) representantes do Poder Piblico Municipal;
11 - 05 (cinco ) representante das instAncias de prestagio de servigos, profissionais
da drea ¢ usudrios;

Pardgrafo 1° A indicagdo e elegibilidade sera condicionada 4 efeliva experiéncia e
representatividade do proponenie na area.

Paragrafo 2°. Os membros do CMAS, representantes do Poder Puablico, serfio
indicados pelo Prelfeito, escolhidos entre aqueles que desenvolvem atividades nas dreas de politicas
sociais afins, '

Paragrafo 3°. A eleiciio dos demais membros do CMAS sera realizada através de
Assembléias entre seus pares, respeitando-se as datas a serem fixadas pela I Conferéncia Municipal
de Assisiéncia Social, convocada para esse fim,

Paragrafo 4° Cada titutar do CMAS terd um suplente oriundo da mesma categoria
representativa.

Pardgrafo 3°. Somente serd admitida a participagio no CMAS de entidades
juridicamente constituidas ¢ em regular fimcionamenta.

Paragrafo 6°. O poder Executivo, através da Secretaria de Agfo Social, convocard a
1 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social que elegera uma “Comissfio Eleitoral”®, composta por
representanies de todos os segmentos , para que seja feito o acompanhamento do processo eleiioral
do CMAS, no prazo fixado pela mesma.

Paragrafo 1°. Os membros titulares e suplentes de conselho, serfio nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicagfio e/ou eleigio realizada na forma do disposto no capuz deste
artigo, e tomardo posse 10 (dez } dias apds a sua publicagio (afixagfo ).



Pardgrafo 2°. Na sua primeira reunifio, convocada no alo da nomeacio, os membros
do CMAS estabelecerdo o processo de escolha de sua presidéncia ¢ secretaria geral.

Paragrafo 7°. O mandato dos membros do CMAS terd duragio de 2 (dois ) anos, os
quais poderfio ser reeleitos por mais wum mandato,

Parigrafo Unico. O mandalo do presidenie do Conselho, eleito pelos demais
membros em sua primeira reunifio ordindria, terd duragfio de 01 (um ) ano, podendo ser recieito por
mais um mandaio.

Art. 8° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-d pelas disposicdies seguinies:
I - o exercicio da fungio de Conselheiro é considerado servigo piblico relevante e nio

serd remunerado;
II — os Conselheires serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos

suplentes em caso de faltas injustificadas a 03 (trés ) reunies consecuiivas ou 05 (cinco ) reunides

intercaladas;
I — os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicilaciio, da entidade
on autoridade responsdvel, apresentada ao Prefeilo Municipal:
("‘j\l IV — cada membro do CMAS Terd direito a um \inico voto na sesso plendria;
- "~V —as decisdes do CMAS seriio consubstanciadas em resolugdes.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. O CMAS terd seu funcionamento regido por Regimento Interno proprio e
obedecendo as seguintes normas:
I - plenario como éredo de deliberagio maxima;

I — as sessdes plendrias serdio realizadas ordinariamenie a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presmente ou por requerimento da maioria dos seus
membraos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 10 — A Secretaria de Agio Soc:lal prestard o apoie administrativo necessario ao

Tuncionamento do CMAS.
Art. 11 — Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera recorrer a

pessoas & eritidades, medianie os seguintes cntenos

I - consideram-se colaboradas jdo CMAS as instimigGes formadoras de recursos
humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usudrios dos
servicos de assisténcia social sem embargo de sué condigfio de membro;

II — poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢ies de noidria especializagio para
asgessorar o CMAS em assuntos especificos;

III - poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membros do
CMAS e outras instituigdes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos,

Art. 12 ~ Todas as sessdes do CMAS serfio e precedidas de ampla divulgagdo,

Pardgrafo Unico. As resolugBes do CMAS, bem como os temas tratados em plendrio
de diretoria e comissdes, serdo objeto de ampla e sistemética divuigagdo.

Art. 13 ~ O CMAS elaborard seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta ) dias
apas a promulgagio desta Lei.




Art. 14 - As despesas decorrentes da instalagio do Conselho Municipal de
Assist6encia Social serdo coberias com recursos orgamentarios alocados ao funcionamento dos
programas de assisténcia social,

Art. 15 ~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogados as
disposigdies em contririo,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, aos 07 de dezembro de

CAETAﬁgéUﬁ

Prefeilo Municip

1995,
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