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PROJETO DE LEI N.° 018/2018, de 07 de dezembro de 2018

E CONSIDERADA DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO DE JOVENS
DE PONTAL DO MACEIO - AJPM.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE FORTIM, no uso de suas
atribuicées legais, faz saber que a Camara MunlClpal de FORTIM aprovou
0 seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a AJPM - Associagdo
de Jovens de Pontal do 'Macei6, inscrita no CNPJ sob o n°
12.473.696/0001-52.

Art. 2° - A entidade referida no art. 1° devera apresentar ao Chefe
do Poder Executivo Municipal, até 30 (trinta) de abril de cada ano,
relatorio circunstanciado dos servigos prestados a coletividade no ano
precedente.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo enviara 4 Camara Municipal,
no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de seu recebimento, copia
do relatério circunstanciado.

Art. 3° - Sera objeto de Lei revogando os efeitos da declaracédo de
Utilidade Publica concedida a entidade, quando:

I - deixar de cumprir a exigéncia do art. 2° desta Lei;

Il - substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servicos
nestes compreendidos ou quando solicitados pela municipalidade, salvo
este ultimo por justo motivo;

IIT = alterar sua denominagdo e, dentro de 30 (trinta) dias
contados da averbacao no Registro Publico, deixar de enviar 2 mesma a
Camara Municipal para tornar-se objeto de nova lei;

IV - eleger nova diretoria apés esta declaracao de utilidade
publica e deixar de comprovar a idoneidade moral de seus novos
diretores.




CAMARA MUNICIPAL DE

FORTIM

HAURD CAVALCANTE DE SOUZA

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM aos sete dias do més de dezembro
do ano de dois mil e dezoito.
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\ ; MEIRA DA SILVA SIMONASSI
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem por finalidade declarar de utilidade
publica a AJPM — Associacao de Jovens de. Pontal do Macei6, localizada
no Municipio de Fortim, por se tratar de entidade que atende aos
requisitos legais previstos para tal deClarac;éo.

A Associacdo foi fundada, por integrantes e colaboradores do
Projeto Cultural Pontal Arte, objetivando firmar um legado histérico e
cultural para fazer parte da histéria do Municipio de Fortim, com a
finalidade precipua de difundir a cultura musical:popular no Municipio e
no Estado do Ceara.

A Associacdo de Jovens de Pontal de Maceié é uma Associacio,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e desenvolve
atividade essencial a preservacdo e difusdo cultural, sendo que, nos
termos de seu Estatuto, nao distribui entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacées
ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu obijetivo
social.

De acordo com o seu Estatuto, seus principais objetivos sao:
promocao da cultura, defesa e conservacdo do patriménio histérico e
artistico para manutencdo em carater permanente, sobretudo a
manutencdo de um de seus principais projetos sociais, o qual seja,
“Pontal Arte”. Este foi idealizado por jovens da Comunidade de Pontal
de Maceid e teve inicio em 1993, quando o municipio de Fortim estava
sendo emancipado. Nasce ja como projeto educativo visando incentivar
a formagdo do gosto pelas artes, e estimulando as capacidades dos
moradores de Pontal de Maceio.

Nao ha duvida de que o reconhecimento desta Associacdo como
sendo de utilidade publica municipal sera muito importante para o
melhor funcionamento da entidade que podera beneficiar a populacéo.

A Associacao ja possui reconhecimento municipal de sua utilidade
publica, na Cidade de Fortim e, demonstrou atender aos requisitos
estabelecidos pela Lei Organica do Municipio para alcancar o titulo de
utilidade publica, conforme documentos que instruem o presente.
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Tendo sido fundada em 2009, tem como objetivo principal reunir
as instituicées de origem -empresarial, familiar, independente e
comunitaria, que investem em proje:tos com finalidade publica de apoio a
insercao social e educativa por meio de projetos culturais, esportivos,
além de resgatar a verdadeira esséncia da cultura cearense ao municipio
de Fortim, desenvolvendo o espirito de lideranga e criatividade,
promovendo, assim, melhoria na qualidade de vida desde aqueles que
promovem e realizam o evento, como também aos que participam como
espectadores.

Assim, tendo em vista que a referida Associacdo é instituicdo de
amplo interesse social e cultural, assim como cumpriu os demais
requisitos legais, consoante demonstra a documentacdo anexa, este
sighatario conta com o apoio dos nobres pares para a aprovacao deste.

Sala das Sessoes, aos 07 de dezembro de 2018.

KATH ANNE IRA DA SILVA SIMONASSI
- VEREADORA -
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Receita Federal

do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
12.473.696/0001-52
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
17/08/2010

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE JOVENS DE PONTAL DE MACEIO - AJPM

(88) 3413-2068

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
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CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA

3998-9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE NASCIMENTO 8

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
62.819-000 PONTAL DE MACEIO FORTIM CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA
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DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL
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DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 20186.
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26° PONTAL ARTE
A Festa da Cultura e da Arte em Pontal

QUANDO SURGIU:

O Pontal Arte foi idealizado por jovens da comunidade
de Pontal de Maceid e teve inicio em 1993, quando o
municipio de Forfim estava sendo emancipado. Nasce j&
como projeto educativo visando incentivar a formacdo do

gosto pelas artes, e estimulando as capacidades dos
moradores de Pontal de Maceid.

COMO:

Surgiu de uma necessidade da comunidade de se
expressar através da arte, trabalhar com o resgate da cultura
regional, buscando retratar o cotidiano, o folclore local, as
dangas e as crencas. E ainda, integrar a comunidade a outras
enfidades, incentivando o descobrir novos talentos,
promovendo nossos artistas, nossas belezas naturais e
permitindo o acesso & cultura. '

PRA QUE:

Para promover e valorizar a cultura e os costumes locais
e de nossa regido, atraves de acoes elaboradas e redlizadas
coletivamente, respeitando a dindmica natural da
comunidade.

ACOES:

O Projeto Pontal Arte, ao longo destes 26 anos, dentre
varias acoes, buscou promover a cultura e a arte local, através
de forneios esportivos (Pesca, Volleybol, Beach Soccer, Futsal,
Regata de Mini-Jangadas) e apresentacoes artisticas em suas
diferentes manifestacdes, como Danca, Teatro, MuUsica,
Poesia, Fotografias, Desenho. E promover ainda oficinas e
valorizando nossos artistas através de exposicoes.
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REP(IBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMARCA DE FORTIM - ESTADO DO CEARA

2° Oficio de Notas e Registros

Rua Joaquim Criséstomo, 1240 - Fone (0xx88) 3413.1144
CNPJ: 01.953.136/0001-89

CERTIDAO

Certifico que no Livro A de Registro Civil Pessoas Juridicas destas notas, foi registrado
sob 0 n° 090 ASSOCIACAO DE JOVENS DE PONTAL DE MACEIO-AJPM, com ©

seguinte teor:

N2 de Dia/ ) Transcrigio Anotagoes e
ordem Més i Averbacées
090 17/08/2010 | ESTATUTO SOCIAL - ASSOCIACAO DE JOVENS DE PONTAL DE MACEIO-

AJPM-PONTAL DE MACEIO — FORTIM - CE- JULHO DE 2009 - ESTATUTO
SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO DE JOVENS DE PONTAL DE
MACEIO — AJPM-CAPITULO I-Da Denominacio, Sede, Fins e Duracio-Art. 1°.
A Associagdo de Jovens de Pontal de Maceié com sede provisoria na Rua José
Nascimento, n° 08 em Pontal de Maceid, na cidade de Fortim — Ceara com o CEP
62819000), é uma Entidade Civil, sem fins lucrativos sem cunho politico-partidario,
constituida por numero ilimitado de associados jovens, residentes na mencionada
comunidade sem distingdo de classe social, nacionalidade, religido, sexo e raca.§ 1°. A
AJPM ter4 duragdo por prazo indeterminado, e se regera pelo presente Estatuto.§ 2° E
vedada a utilizagdo do nome e da sede social da Associago para fins pessoais, politico-
partidario, bem como para campanhas ou promog¢des que ndo sejam do interesse dos
Associados e Associadas. Art. 2°. A Associagio de Jovens de Pontal de Macei¢ tem por
finalidade:I - Trabalho em prol da comunidade, em defesa de politicas publicas de
interesse comunitario, garantidas a todos os cidaddos e cidadds pela Constitui¢do
Federal Brasileira, com a participagio dos jovens e moradores em geral. Il — Promogio
de atividades sociais, educacionais, culturais e desportivas;III - Cultivo da mais ampla
cordialidade entre os Associados e as Associadas;IV — Representacio e defesa dos
direitos dos jovens da comunidade;V — Celebragdo de convénios e de parcerias com
associagdes congéneres, entidades religiosas, civis autarquias, empresas publicas e

Orgdos Publicos nas trés esferas de Governo;VI - Preservagio do meio ambiente; VII-




Elaboragdo e execugio de projetos ambientais e outros; VIII- Colaboragdo na realizagdo
de pesquisas da situagdo socio-econdmica dos jovens, observando os problemas
existentes nas areas de saude, educagdo, trabalho, habitagdo, lazer, seguranga, meio
ambiente e outras. CAPITULOQO II-Sec¢iio I-Do Quadro Social-Art. 3°. Os Associados e
Associadas serdo divididos nas seguintes categorias:Fundadores - Sdo aqueles que
participaram da fundagio da Associag@o, de acordo com o registro em Ata; b) Efetivos
Contribuintes — Sao todos os Associados e Associadas que contribuem mensalmente,
incluidos os fundadores, residentes na comunidade que se inscreverem no quadro social,
cujos nomes sejam aprovados pela Diretoria, e se disponham a cumprir o Estatuto e o
Regimento da AJPM; c¢) Beneméritos — Sdo aqueles e aquelas que contribuem com
doagdes, patrocinios e outras a AJPM ou que prestarem relevantes servigos a
Comunidade, devidamente comprovados pela Diretoria.§ 1°. Os Associados e as
Associadas Efetivos Contribuintes e¢ Fundadores devem contribuir com uma
mensalidade necessaria & manutencdo da Associagdo, a ser fixada pela Diretoria e
aprovada pela Assembléia Geral Extraordinaria.§2° E vedado aos Associados e as
Associadas o pedido de doagdes em nome da AJPM, sem a autorizagdo da Diretoria.§
3°. Os Associados e Associadas ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacles
sociais assumidas em nome da Entidade.Se¢ao II-Da Admissac-Art. 4°. A admissao no
Quadro Social dar-se-a por meio de preenchimento de ficha associativa, onde constardo
os dados relacionados ao Associado ou a Associada, sua assinatura, a do (da) Presidente,
bem como a do 1° Secretario ou 1* Secretaria da Associagdo, considerando os seguintes
critérios:I- Apresenta¢do da Cédula de Identidade, e , no caso do menor de 18 anos ou a
partir de 16 anos, com a autoriza¢do dos pais ou responsaveis;II - Concordéncia com o
presente Estatuto;IlI- Idoneidade moral;IV- Comprovacdo de residéncia na comunidade.
Paragrafo unico. A AJPM podera admitir em seu Quadro Social como Associado
Benemérito qualquer pessoa, fisica ou juridica, julgada merecedora, indicada por, no
minimo, 50% mais um(a) Associado(a), mediante parecer e aprovagdo da Diretoria.
Sec¢do I1I-Dos Direitos-Art. 5° . Sdo direitos dos Associados e Associadas da AJPM:I —
Receber assisténcia e orientagdo adequadas, no que for possivel, II — Participar de
atividades desenvolvidas pela AJPM, bem como sugerir outras atividades;IIl _ Votar e
ser votado(a) para preenchimento de qualquer cargo na estrutura administrativa e fiscal
da AJPM, desde que esteja em dia com as suas contribuigdes e outras obrigagdes

associativas, e tenha conhecimento e obediéncia ao disposto neste Estatuto.IV —
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Solicitar seu desligamento do Quadro Social, em qualquer época.V — Propor medidas &
Diretoria e /ou a Assembléia Geral, que visem a consolidagdo e o desenvolvimento da
AJPM;VI- Convocar Assembléia Geral, garantido a 50% mais um(a) dos Associados e
Associadas o direito de promové-la. Se¢io IV-Dos Deveres-Art. 6° . Sdo deveres dos
Associados e Associadas da AJPM:1 — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o
Regimento da AJPM;II - Pagar as contribuigdes dentro do prazo determinado pela
Diretoria;IIl - Comparecer, assiduamente, as Assembléias Gerais;IV - Respeitar as
decisdes das Assembléias Gerais;V - Votar nas Assembléias Gerais;VI - Aceitar os
cargos sociais para os quais foram eleitos ou nomeados, salvo motivo de forca
maior; VII- Zelar pelo patrimdnio moral e material da Entidade.Se¢do V-Da Demisséao-
Art. 7°. O Associado e a Associada serdo demitidos do Quadro Social quando:l —
Formalizar pedido de demissdo espontdneo junto ao 1° Secretario ou 1* Secretaria;Il —
Infringir as normas estatutarias e regimentais;III — Desacatar deliberagdo da Assembléia
Geral;IV — Faltar mais de 03 (trés) Assembléias Gerais consecutivas e 05 intercaladas,
sem justificativa apresentada a Diretoria. Paragrafo Unico. Os Associados e
Associadas que se desligarem da AJPM ndo terdo direito a qualquer tipo de restitui¢do
ou indenizag¢do.Se¢io VI-Das Penalidades-Art. 8°. O Associado ou Associada que
infringir as disposi¢cdes estatutarias e regimentais, praticar atos que desabonem o nome
da AJPM ou perturbar a sua ordem é passivel das seguintes penalidades:I —
Adverténcia;II — Suspensio;Ill — Exclusdo.§ 1°. A adverténcia sera verbal e por escrito,
mantido sigilo;§ 2°. Havera suspensdo do Associado ou da Associada, com a sua
ciéncia, por 60 (sessenta) dias, na reincidéncia das faltas cometidas, sempre mantendo o
registro dos fatos, com assinatura do Associado ou da Associadas envolvidas, e das
testemunhas.§ 3°. A exclusdo dar-se-a4 nos casos abaixo, havendo justa causa assim
reconhecida, apds analise profunda da Diretoria, e aprovacdo em Assembléia Geral
Extraordinaria:a)Difamagdo do nome da Associagdo, de seus Diretores e Associados, e
pratica de outras faltas em dissondncia com as Leis do Pais;b)Atividades que contrariem
as decisGes da Assembléia Geral;c)Desvio dos bons costumes, por conduta duvidosa,
atos ilicitos ou imorais;d)Recusa injustificada de prestacdo de contas;e)Falta de
pagamento de 05 (cinco) parcelas consecutivas da mensalidade;f)Retencdo abusiva ou
extravio de documentos e bens da Entidade.§ 4°. Todas as penalidades serdo precedidas
de ampla defesa por parte do acusado ou acusada, cabendo recursos a Diretoria em

nome do(da) Presidente, no prazo de 15 (quinze ) dias, a partir da notificag@o.§5° - Os

deem————
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Associados e Associadas excluidos do Quadro Social somente por falta de pagamento
poderdo ser readmitidos a partir da liquidagdo dos débitos. CAPITULO III-De
Patriménio Social e Fontes de Receita- Art. 9°. O Patriménio Social e Fontes de
Receita serfio, assim, constituidos:a) Bens moveis e iméveis adquiridos;b) Contribuigdes
dos Associados e das Associadas;c) Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;d) Bonus e
locagdes;e) Herancas ¢ legados;f) Subvengdes do poder publico;g) Atividades
promovidas pela Associag@o.Pardgrafo Unico — As despesas da Associagdo consistem
em gastos ordinérios para o seu funcionamento, manuteng@o da sede social e para fazer
face as demais despesas inerentes a sua finalidade. CAPITULO IV-Dos Orgiios
Deliberativos, Administrativo e Fiscalizador-Art. 10°. Sao ()rgéos Deliberativos,
Administrativo e Fiscalizador:I - As Assembléias Gerais:1I - A Diretoria:III-O Conselho
Fiscal.Secdo I-Das Assembléias Gerais-Art. 11. As Assembléias Gerais dividem-se em
Ordinarias e Extraordinérias, constituem o Orgio Soberano da AJPM tendo poderes
para deliberar, e suas decisdes obrigam a todos os Associados e Associadas Fundadores
e Efetivos ainda que ausentes ou discordantes, a cumprirem as suas deliberagdes. Art.
12. As Assembléias tanto as Ordinarias como as Extraordinarias serdo convocadas pelo
(a) Presidente ou Substituto, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, exceto a
convocagdo para elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal que sera de 45 (quarenta e
cinco) dias antes do término do mandato, ou por requerimento fundamentado, 50% mais
um dos Associados com o direito de promové-la extraordinariamente, se tiverem em dia
com as obriga¢des estatutarias, e sera presidida por um dos associados indicado pela
maioria presente. Art. 13. As convocagdes serdo feitas por meio de Edital (Aviso
Convocativo) afixado em locais publicos e visiveis da comunidade sendo permitido
como complemento de comunicagdo outros meios eficazes, e, no Edital devera
constar:a) A forma da Assembléia , se Ordinaria ou Extraordinaria;b) A data e o horario
da Assembléia;c) Modo de convocagdo;d) Endereco completo do local em que ocorrera
a Assembléia;e) O assunto ou os assuntos que compordo a Ordem do Diaf) A
denominagio da Entidade, local, data da soltura do Edital e a assinatura do responsavel
ou responsaveis.Art. 14. Compete a Assembléia Geral Ordinaria - AGO:I - Eleger, a
cada 3 (irés) anos, a Diretoria e 0 Conselho Fiscal, no més de julho, no més da
fundagdo),ll- Deliberar, no maximo 60 (sessenta) dias apds o ano civil antecedente,
sobre o balangco geral do exercicio findo, relatério anual de prestacdo de contas ,

atividades desenvolvidas e previsdo orgamentaria para o ano subseqiente.§1°




Assembléia Geral Ordinaria se instalara com a presen¢a minima de 50% (cinqiienta por
cento) mais um dos(das) Associados(as) em dia com as suas obriga¢des estatutarias, em
primeira convocagdo, ou em segunda convocagdo meia hora depois, com qualquer
namero de Associados e Associadas.§2° As delibera¢des serdo tomadas por maioria de
votos, os quais poderdo ser dados pelos Associados e Associadas presentes, de forma
nominal ou secreta. Art. 15. Compete a Assembléia Geral Extraordinaria - AGE:I —
Destituir a Diretoria;Il - Alterar o Estatuto;IIl —Dissolver a Associa¢do;IV — Excluir
Associados;V -Deliberar sobre outros assuntos que lhe seja submetido pela Diretoria, ou
por 50% (cinqiienta por cento) mais um dos Associados com o direito de promové-la.
§1° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e II, a AGE serd convocada
especialmente para esse fim e se instalara com o quorum de 50 % (cinqiienta por cento)
mais um, dos Associados e Associadas em dia com as suas obrigagdes estatutarias, cujas
deliberagdes serdo tomadas por maioria dos votos da Assembléia, podendo ser de forma
nominal ou secreta.§2° Com referéncia aos incisos III, IV e V, a AGE sera instalada em
primeira chamada, com 50% (cinqienta por cento) mais um dos Associados e
Associadas ou em segunda chamada, meia hora depois com 1/3 dos Associados ou em
terceira chamada com os Associados presentes, desde que estejam em dia com as
obrigagdes estatutarias, e as deliberagdes serdo tomadas pelos votos da maioria, podendo
ser de forma nominal ou secreta.Sec¢éio II-Da Diretoria-Art. 16. A Diretoria compde-se
de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios(as) e 1° e 2° Tesoureiros(as).§ 1°.
Ocorrendo vacdncia em qualquer cargo da Diretoria, o substituto sera eleito pela
primeira Assembléia Geral Extraordinaria, convocada, imediatamente para esta
finalidade, e sera instalada com o quorum de 50% (cinqiienta por cento) mais um dos
(das) Associados (as), em dia com as suas obrigagdes, ou em Segunda chamada meia
hora apds, com qualquer numero, podendo ser aprovado por aclamacio.§2°. A
Administragdo da AJPM compete a todos os Diretores, conjunta e isoladamente, com as
atribui¢des previstas neste Estatuto.Art. 17. Os e as componentes da Diretoria serdo
eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, em votagdo direta e secreta ou aclamagio, da
qual participardo, como eleitores e eleitoras, todos os Associados e Associadas
contribuintes, em dia com suas obrigagdes.Art. 18. O mandato da Diretoria é de3 (trés)
anos, permitida a reeleicdo consecutiva por mais um mandato.Paragrafe tnico. A
reeleicdo de que trata este artigo sera permitida tanto a Diretoria em seu conjunto,

quanto a qualquer dos seus membros que porventura concorrerem por outra chapa. Art.




18. Os membros da Diretoria ndo receberdo qualquer remuneragdo pelo desempenho de
suas fungdes, assegurado, no entanto, o direito de ressarcimento por qualquer despesa
efetuada, desde que devidamente autorizada e comprovada. Art. 19. Séo atribuiges da
Diretoria:l - Resolver os casos ndo previstos neste Estatuto;Il — Elaborar e executar o
programa anual de atividades;III- Convocar e dirigir as Assembléias; IV- Convocar o
Conselho Fiscal sempre que se fizer necessario,V- Apreciar os pareceres do Conselho
Fiscal, tomando as decisdes necessarias; VI — Receber e responsabilizar-se por todos os
bens, subvengdes, beneficios e tudo o que for legalmente doado a AJPM:VII - Opinar
sobre admissdo, dispensa e remuneracdo de empregados, quando contratados pelo (a)
Presidente da AJPM;VIII - Elaborar o Regimento da Associagdo; IX- Examinar
relatérios anuais e o balango geral sobre o exercicio findo, ¢ encaminhi-los a
Assembléia Geral, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;X — Primar pelo
cumprimento das normas da AJPM;XI — Elaborar os Atos Normativos que se fizerem
necessarios;XII — Administrar o patriménio geral da AJPM, em consonancia com este
Estatuto. XIII- Passar para a Nova Diretoria copia do Estatuto, e de outros documentos
e os livros da AJPM, assim como prestar contas de todos os bens materiais da
Associagdo;XIV- Fazer cumprir o artigo 8° do Estatuto;XV- Administrar o patrimdnio
geral da AJPM:;XVI- Fixar valores sobre contribuigdo dos Associados e
Associadas; X VII- Reconhecer de quaisquer reclamacdes dos Associados e Associadas,
tomando as medidas cabiveis;XVIII- Designar a Comissdo Eleitoral;XIX- Apreciar
pedidos de admissdo e demissdo dos(das) Associados(as);XX- Delegar fungdes na falta
dos titulares;XXI- Acatar sugestdes quando as medidas forem necessarias.Paragrafo
Unico. No que se refere ao inciso IX, na prestacdo de contas deverdo ser observados os
principios fundamentais da Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade e o
paragrafo tnico do artigo 70 da Constituigdo Federal. Art. 19. A Diretoria reunir-se-a,
ordinariamente, pelo menos uma vez por més, deliberando por maioria simples de votos,
com a presenga minima de quatro dos diretores e diretoras em exercicio. Art. 20. Sio
incompativeis os cargos da Diretoria com os cidaddos e cidadas que comprovadamente
forem candidatos e candidatas a qualquer cargo politico-partidario. Paragrafo Unico - A
incompatibilidade a que se refere o caput implica em afastamento formal do ocupante do
cargo da Entidade, até que as elei¢des tenham passado. E a volta deste s6 ocorrera se
nio for eleito ou eleita, e o tempo do mandato na Associagio ndo tiver sido

transcorrido.Subse¢io I-Da Competéncia do(da) Presidente-Art. 21. Compete ao(a)
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Presidente:I- Convocar elei¢es;II- Presidir as reunides da Diretoria e Assembléias
Gerais;III - Representar a Associagdo judicial ou extrajudicialmente, quer ativa, quer
passivamente;IV— Assinar todos os documentos e correspondéncias da Associagdo
atinente a Secretaria, juntamente com 1° Secretario ou 1* Secretaria;V - Executar e fazer
executar 0 Estatuto e Regimento da AJPM;VI- Coordenar a elabora¢do dos planos de
atividades da AJPM;VII - Autorizar todas as despesas necessarias ao desempenho das
finalidades da Associagdo; como também assinar em conjunto com o 1° Tesoureiro ou 1*
Tesoureira os cheques emitidos pela Associagdo e documentos constitutivos de
obrigacdes;VIIl - Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da
Associagdo e rubricar todas as folhas., como também a ficha associativa de cada
associado (a)filiado (a);IX - Receber e encaminhar a Diretoria o relatorio
circunstanciado de quaisquer pericias feitas pelo Conselho Fiscal.;X-. Supervisionar e
responsabilizar-se pelas atividades da AJPM, e pelos servicos de divulgacdo e
articulagdo;XI- Apresentar a Assembléia Geral Ordinria juntamente com o 1°
Tesoureiro ou 1* Tesoureira o Relatério Anual de prestacdo de contas, Balancete Geral
relativo ao ano anterior, € o plano orcamentario e de trabalho para o ano
subseqiiente; XII- Assinar documentos e correspondéncias da Associagdo, juntamente
com o 1° Secretario ou 1* Secretaria;XIII- Admitir e/ou dispensar empregados e fixar-
lhes a remuneragdo, ouvida a Diretoria;XIV- Receber voluntarios e /ou estagiarios
assinando termos proprios; X V- Participar de reunides e festividades comunitérias e em
6rgdos publicos;XVI- Defender junto aos o6rgdos publicos as reivindicagdes
comunitarias;XVII- Cumprir todas as atribuigdes da Diretoria atinente a sua
competéncia; X VIII- Delegar fungdes. Pardgrafo unico. Ao (&) Vice-presidente compete
substituir o (a) Presidente em suas faltas e impedimentos, assim como exercer fungdes
delegadas.Subse¢iio II-Da competéncia do Secretario ou Secretaria-Art. 22.
Compete ao 1° Secretario ou 1* Secretaria:I - Dirigir os servigos administrativos da
Secretaria;Il - Receber todas as correspondéncias dirigidas a Associagdo, dando-lhes o
destino certo;IIl - Assinar a correspondéncia juntamente com o (a) Presidente;IV-
Assinar a ficha de filiacdo do Associado ou Associada;V — Manter atualizado o cadastro
dos Associados e Associadas;V1 - Elaborar o Plano de Atividades e o Relatorio
Anual; V1l - Elaborar e ler as atas de reunides da Diretoria e de Assembléias Gerais; VIII-
Manter sob sua guarda os Livros e Documentos da AJPM.Paragrafo iunico. Ao 2°

Secretario ou 2* Secretaria cabe substituir o 1° Secretario ou 1* Secretaria, em suas faltas




e impedimentos, assim como exercer fungdes delegadas.Subsecao I1I-Da Competéncia
do Tesoureiro ou Tesoureira-Art. 23. Ao 1° Tesoureiro ou 1* Tesoureira compete:I
- Arrecadar contribui¢des dos Associados e Associadas e outras doagdes para a
Associacdo, e responsabilizar-se por elas, enquanto nio lhe der o destino
regulamentar;I1 - Fazer pagamentos para os quais tiver a devida autorizagdo por escrito,
do (a) Presidente;IIl - Escriturar e fechar o livro-caixa, todos os meses, seguindo as
normas referidas no Artigo 19, paragrafo tnico, apresentando-o a Diretoria, na primeira
reunido que se realizar, juntamente com o balancete do més findo;IV - Apresentar o
Balanco Anual das finangas 2 Assembléia Geral Ordinaria, de acordo com as normas
especificas de ontabilidade;V - Catalogar todos os bens da Associagdo; VI - Elaborar o
Plano Orcamentario Anual;Paragrafo énico. Ao 2° Tesoureiro ou 2* Tesoureira cabe
substituir o 1° Tesoureiro ou 1® Tesoureira, em suas faltas e impedimentos, assim como
exercer funcdes delegadas.Subse¢iio Do Conselho Fiscal-Art. 24. O Conselho Fiscal €
composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, eleitos pela Assembléia
Geral Ordinaria, juntamente com a Diretoria.§1° O mandato do Conselho Fiscal € de 3
(trés) anos, permitida a reeleicdo no proximo mandato.
§2° Os Conselheiros ndo receberdo nenhuma remuneragio pelo desempenho da funggo.
§3° Os Conselheiros candidatos a qualquer cargo politico-partidario deverdo considerar,
igualmente, o exposto no artigo 20, e Paragrafo tnico.Art. 25. Compete ao Conselho
Fiscal:I - Fiscalizar todo o movimento financeiro da Diretoria, quer seja receita ou
despesa; II - Fiscalizar se as despesas e receitas estdo ocorrendo com observancia das
normas constantes do presente Estatuto;IIl - Verificar se os livros contabeis e fiscais
exigidos pela legislagdo especifica estdo sendo utilizados com zelo e se estido bem
guardados;IV - Fazer relatério circunstanciado de quaisquer pericias levadas a efeito,
encaminhando uma copia a Diretoria através do(a) Presidente da Associagdo;V- Atender
convocagio da Diretoria e dos Associados para explicar sobre as irregularidades
encontradas na AJPM .§1°. O Conselho Fiscal reunir-se- & 02 (duas) vezes por ano para
examinar as contas da AJPM, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples.§2°.
Extraordinariamente, o Conselho Fiscal sera convocado pela Diretoria ou por 1/3 (um
tergo) dos Associados e Associadas em dia com suas obrigagdes estatutarias, sempre que
se fizer necessario, para conhecer e dar parecer sobre irregularidades financeiras
ocorridas na Administracio. CAPITULO V- Do Processo Eleiteral-Art. 26. A elei¢io

para preenchimento dos cargos eletivos realizar-se-a até 30 (trinta) dias antes do
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vencimento do mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, devendo os
eleitos tomar posse até 30 (trinta) dias apos as eleicdes.§1° E vedada a composigdo nas
chapas de grupos familiares (esposo e esposa, companheiro e companheira , e parentes
até o 3° grau), na formagdo da Diretoria e do Conselho Fiscal §2° Fica expressamente
vedado o preenchimento de cargos ou fungdes na AJPM , por Associados e Associados
que estejam respondendo a inquéritos ou processos criminais, na condi¢cdo de acusado
ou réu. Art. 27. Todas as elei¢des obedecerdo ao principio de voto direto e secreto ou
aclamag@o, assegurada a todo Associado e Associada, em dia com suas obrigagdes.§ 1°.
Terdo direito de votar o Associado e a Associada que se filiar, pelo menos, 30 (trinta)
dias antes das eleigdes.§2°. SO poderdo pleitear os cargos eletivos na AJPM , os
Associados e Associadas que tiverem mais de 12 (doze) meses de filiagdo.Art. 28 As
eleigdes serdo realizadas em local publico, por convocagdo do (a) Presidente ou por 1/5
(um quinto) dos Associados ¢ Associadas com o direito de promové-las, através de
edital onde constara data de elei¢do, prazo para registro de chapas, e a data para
formagdo da Comissdo Eleitoral, e, de acordo com o Art. 13, alineas “a,” “b,” “c,”
“d,’e” e “,f” .Art. 29. A Eleigdo sera dirigida por Comiss&o designada pela Diretoria,
formada por 01 (um) membro da Diretoria, 01 (um) Associado ou Associada de cada
Chapa Inscrita, e podera ser convidado um representante de uma Entidade superior a
AJPM que dividirdo entre si as atribuigdes. CAPITULO VI-Da Dissolucio da
Associacio-Art. 30. A Associacdo somente se dissolvera por deliberagio da
Assembléia Geral Extraordinaria, de acordo com o Artigo 15, §2°, deste Estatuto.§1°.
Dissolvida a Associagdo, os bens de seu patriménio social serdo revertidos a entidades
congéneres, de acordo com decisdo da Assembléia que deliberar sobre a dissolucdo.§2°.
Em hipétese alguma os bens serdo destinados aos Associados e as
Associadas. CAPITULO VII-Das Disposi¢ées Gerais e Transitérias-Art. 31. Os casos
omissos devem ser decididos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembléia Geral
Extraordinaria dentro de 15 (quinze) dias da notificagdo ou divulgacdo da resolucio.Art.
32. Este Estatuto Social consolidado estara em vigor na data de sua aprovagdo que se
dard com o efetivo Registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e
Documentos de Fortim-Ce. LUZIA HELENA GOMES DA SILVA-(Presidenta)-RG
n°.2325997-92 / CPF n°566841933-91-JOILSON JERONIMO DA SILVA-(Vice-
presidente)-RG n° 2005010327810 SSP CE / CPF 043.323.733-32-IARA MONTEIRO
DE LIMA-(1* Secretaria)-RG n°2005010411854 SSPCE / CPF n°® 048503023-35-
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AUCILIANE GOMES DA SILVA-(2* Secretaria)-RG n°® 3460872-2000 SSPCE / CPF
n° 998112433-87-FERNANDA OLIVEIRA DA SILVA-(1° Tesoureira)-RG n°
2864721-94 SSPCE / CPF n° 8513639530-20-LUCACIO VIEIRA MONTEIRO-(2°
Tesoureiro)-RG n°® 2006010002138 / CPF n° 043936213-01-RAFAEL 1ZiDIO
BRAGA-(Conselho Fiscal)-RG n°® 2006005016665 SSPCE / CPF n® 010072483-35-
RENATA BERNARDES DOS SANTOS-(Conselho Fiscal)}-RG n° 2007248693-
1SSPCE / CPF n° 053995223-06-ANASTACIA RIBEIRO DA COSTA-(Conselho
Fiscal)-RG n°2007010206807SSPCE / CPF n° 048699273-06-LUEZIA GARCIA DA
SILVA-(Conselho Fiscal Suplente)-RG n°.2007152115-6SSPCE-DAMIANA MOTA
DO NASCIMENTO-(Conselho Fiscal Suplente)-RG n® 2003010183901SSPCE / CPF
n° 015122383-17-ANGELICA PEREIRA DOS SANTOS-(Conselho Fiscal Suplente)-
RG n°2005097061141SSPCE / CPF n° 048444723-80-ELIZIANA FERREIRA DA
SILVA-RG n° 2004005213480 / CPF n° 053663813-63-ALINE RODRIGUES DA
COSTA-RG n°® 34465512000 / CPF n° 025747313-01-LEANDRA GARCIA DA
COSTA-RG. n® 2002010185566 SSPCE / CPF n° 032998893-03-FERNANDO
CESAR GOMES DA SILVA-RG n° 192231590 SSPCE / CPF n°434905303-49-
FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA MONTEIRO-RG n° 2003010372143 SSP CE/
CPF n° 588715273-72-CLAUDIA ARAUJO DA COSTA- CPF n° 60445204397-
COSMA MOTA DO NASCIMENTO-RG n° 2003010379016 / CPF n° 027526053-40-
MARIA DO SOCORRO MENEZES-RG n° 2007080200-3 / CPF n° 054698833-45-
FRANCISCO ROBSON RODRIGUES NOGUEIRA-RG n° 2007145500-5-
HERICA PEREIRA DOS SANTOS-RG n°® 2005097060994-GECILDA DE SENA
MONTEIRO-RG n° 2007353951-6 / CPF n°® 055544613-10-CARLOS AUGUSTO
GARCIA ARAUJO-RG n° 2005010446690 / CPF n° 044819533-06. ATA DE
CONSTITUICAO, FUNDACAO E POSSE DA ASSOCIACAO DE JOVENS DE
PONTAL DE MACEIO — AJPM- Aos dezoito dias do més de julho de dois mil e
nove, as 19h30, na Capela Nossa Senhora das Gragas, situada a Avenida 27 de maio em
Pontal de Maceid, na cidade de Fortim no Estado do Ceara reuniram-se em Assembléia
Geral jovens desta comunidade, para constituir e fundar uma associagdo de jovens.
Nesta oportunidade, assumiu a presidéncia dos trabalhos, por aclamagdo, o Senhor
Fernando César Gomes da Silva, brasileiro, solteiro, professor, portador do RG n°
192231590 SSPCE, e do CPF n°43490530349, residente a Rua José Nascimento, n° 08

em Pontal de Maceié — Fortim — Ceara com o CEP 62819000, que agradeceu a sua
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indicagdo e convidou a mim Leandra Garcia da Costa, brasileira, casada, auxiliar de
cozinha, portadora do RG. n° 2002010185566 SSPCE, e do CPF sob o n°® 032998893-
03, residente a Rua Mateus Monteiro n° 150 em Pontal de Macei6, Fortim, no Estado do
Cear, com o CEP: 62819000, para secretariar a sessdo, o que aceitei. Foi lida a ordem
do dia para a qual fora convocada esta Assembléia Geral, que tem os seguintes
objetivos: a) Fundar uma associago civil, sem fins lucrativos; b)Decidir sobre o nome
da Associagdo; c¢) Aprovar o Estatuto; d) Eleger a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal;
e)Empossar os Representantes. O Senhor Fernando César Gomes da Silva esclareceu
sobre a necessidade de criagio da referida Associagdo e sobre a escolha do nome que a
Entidade deve ter. Colocado o nome em votagdo foi decidido, por maioria, que a
Entidade seja denominada Associagdo de jovens de Pontal de Macei6. O Presidente da
mesa solicitou da Secretaria a leitura do projeto do Estatuto, que apds a discussdo e
intervengdes, foi colocado em votagdo, sendo 0 mesmo aprovado por maioria, por
aclamagfo. A seguir, o Senhor Presidente da mesa determinou que procedesse a elei¢do
da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal da Entidade para o mandato de 3 anos, de
conformidade como disposto no Estatuto recém aprovado. Apds a abertura de espago
foram eleitos pela maioria, por aclamagdo, com a seguinte composigdo, a Diretoria:
Presidenta LUZIA HELENA GOMES DA SILVA, brasileira, solteira, professora, RG
n°.2325997-92, CPF n°566841933-91, residente a Rua Damido Jorge, n° 06 em Pontal
de Maceid, na cidade de Fortim-Ce - CEP: 62819000. Vice-presidente JOILSON
JERONIMO DA SILVA, brasileiro, solteiro, estudante, portador do RG n°
2005010327810 SSP CE, CPF 043.323.733-32 residente a Av. 27 de maio, 941 em
Pontal de Maceid, na cidade de Fortim-Ce - CEP: 62819000. 1* Secretaria IARA
MONTEIRO DE LIMA, brasileira, solteira, estudante, RG n°2005010411854 SSPCE, e
do CPF n°® 048503023-35, residente a Rua Raimundo Cassimiro, n° 60 em Pontal de
Maceid, na cidade de Fortim-Ce - CEP: 62819000. 2* Secretaria AUCILIANE GOMES
DA SILVA, brasileira, solteira, portadora do RG n°® 3460872-2000 SSPCE, CPF n°
998112433-87, residente a Rua Teodomiro Simdes, n° 77 em Pontal de Maceio, na
cidade de Fortim — Ce - CEP: 62819000. 1* Tesoureira FERNANDA OLIVEIRA DA
SILVA, brasileira, solteira, artesd; portadora do RG n°® 2864721-94 SSPCE, CPF n°
8513639530-20, residente a Av. 27 de maio, n° 802 em Pontal de Macei6, na cidade de
Fortim, no estado do Cearad - CEP: 62819000. 2° Tesoureiro LUCACIO VIEIRA
MONTEIRO, brasileiro, solteiro, auxiliar de pedreiro, portador do RG n°




2006010002138, CPF n° 043936213-01, residente a Rua Vicente Silvano, n° 442 em
Pontal de Maceid, na cidade de Fortim, no estado do Ceara - CEP: 62819000. Conselho
Fiscal: Membros Efetivos: RAFAEL 1ZIDIO BRAGA, brasileiro, casado, torneiro
mecanico, portador do RG n° 2006005016665 SSPCE, CPF n°® 010072483-35, residente
a Rua Mateus Monteiro, n° 150 em Pontal de Maceid, na cidade de Fortim, no estado do
Ceara - CEP: 62819000. RENATA BERNARDES DOS SANTOS, brasileira, solteira,
estudante, portadora do RG n° 2007248693-1SSPCE, e do CPF n° 053995223-06,
residente a Rua Francisco Augustinho, n° 330 em Pontal de Maceid, na cidade de
Fortim, no estado do Ceara - CEP: 62819000. ANASTACIA RIBEIRO DA COSTA,
brasileira, solteira, estudante, portadora do RG n°2007010206807SSPCE, e do CPF n°
048699273-06, residente a Rua Izidoro Izidio, n° 17 em Pontal de Maceid, na cidade de
Fortim no estado do Ceara - CEP: 62819000.Conselho Fiscal: Membros Suplentes:
LUEZIA GARCIA DA SILVA, brasileira, solteira, estudante, portadora do RG
n°.2007152115-6SSPCE, residente a Rua Mateus Monteiro, n°115 em Pontal de Maceid,
na cidade de Fortim no estado do Ceara - CEP: 62819000. DAMIANA MOTA DO
NASCIMENTO, solteira, garconete, portadora do RG n°® 2003010183901SSPCE,e do
CPF n° 015122383-17, residente a Rua Francisco Batista, n° 12 em Pontal de Maceid, na
cidade de Fortim, no estado do Ceara - CEP: 62819000. ANGELICA PEREIRA DOS
SANTOS, brasileira, solteira, estudante, portadora do RG n°2005097061141SSPCE.e do
CPF n° 048444723-80, residente a Rua Teodomiro Sim&es n° 77 em Pontal de Maceid,
na cidade de Fortim, no estado do Ceara - CEP: 62819000. Terminada a escolha dos
representantes da referida Associa¢do, o Presidente proclamou todos acima elencados
eleitos e empossados. Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou os trabalhos, e
eu, Leandra Garcia da Costa, que servi de Secretaria lavrei a presente ATA que lida e
achada conforme vai por mim assinada, pelo Presidente da mesa, pelos secretarios e
contendo, também, a assinatura de todos os associados fundadores. Pontal de Maceid,
18 de julho de 2009. LUZIA HELENA GOMES DA SILVA-Presidenta-JOILSON
JERONIMO DA SILVA- Vice-presidente- JARA MONTEIRO DE LIMA- 1* Secretaria
-AUCILIANE GOMES DA SILVA-2* Secretaria -FERNANDA OLIVEIRA DA
SILVA-1* Tesoureira-LUCACIO VIEIRA MONTEIRO-2° Tesoureiro -RAFAEL
1ZIDIO BRAGA -Conselho Fiscal-RENATA BERNARDO DOS SANTOS-Conselho
Fiscal-ANASTACIA RIBEIRO DA COSTA-Conselho Fiscal-LUEZIA GARCIA DA
SILVA -Conselho Fiscal Suplente-DAMIANA MOTA DO NASCIMENTO-Conselho




. B

Fiscal Suplente-ANGELICA PEREIRA DOS SANTOS-Conselho Fiscal Suplente -
LEANDRA GARCIA DA COSTA-FERNANDO CESAR GOMES DA SILVA-
ELIZIANA FERREIRA DA SILVA-ALINE RODRIGUES DA COSTA-FRANCISCO
DE ASSIS FERREIRA MONTEIRO-CLAUDIA ARAUJO DA COSTA-COSMA
MOTA DO NASCIMENTO-MARIA DO SOCORRO MENEZES-FRANCISCO
ROBSON RODRIGUES NOGUEIRA-HERICA PEREIRA DOS SANTOS-GECILDA
DE SENA MONTEIRO-CARLOS AUGUSTO GARCIA ARAUJO. Era o que
continha dito documento para aqui transcri¢io do original, e mesma ortografia,
dou fé. Fortim, 18 de agosto de 2010. Eu, José Valdeci Apolinario, Tabelido, digitei,
subscrevo e assino em publico e raso de que uso.VALIDO SOMENTE COM SELO
DE AUTENTICIDADE 011 AC 777135.
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